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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

| - INFORMACOES PRIMARIAS SOBRE A DESPESA

1. ORGAOS:
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

2. DOTAGAO(OES) ORCGAMENTARIA(S):

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E

33.90.39.00 - FONTE
FINANCAS 2901.04.123.0054.2.062.0000

1001000.00

3. FONTE(S) DE RECURSO: TESOURO MUNICIPAL

# | 4. VALOR(ES) ESTIMADO(S): Serdo obtidos com base em pesquisas de precos efetivadas junto a prestadores
de servigos do ramo objeto desta licitagdo, e devem ser anexas aos autos do processo.

QTDE VALOR

ITEM ESPECIFICA
s O taeac - GLOBAL

CONTRATACAO DE INSTITUICAO DE ENSINO PARA SERVICOS
DE CAPACITACAO PROFISSIONAL COM DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL, ANALISE DE CONTINGENCIAS PASSIVEIS DE
01 | REDUCAO E DIAGNOSTICO DE CONTRIBUICOES, NOS TEMAS | SERV 12 1.061.517,75
DE DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS E REPASSES
CONSTITUCIONAIS, CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS
NO TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO AO EDITAL.

5. UNIDADE ADMINISTRATIVA SOLICITANTE: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

™ Il - DETALHAMENTO DA DESPESA

1. OBJETO: CONTRATACAO DE INSTITUICAO DE ENSINO PARA SERVICOS DE CAPACITACAO
PROFISSIONAL COM DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, ANALISE DE CONTINGENCIAS PASSIVEIS
DE REDUCAO E DIAGNOSTICO DE CONTRIBUICOES, NOS TEMAS DE DESPESAS DE PESSOAL E
ENCARGOS E REPASSES CONSTITUCIONAIS, CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS NO TERMO DE
REFERENCIA EM ANEXO AO EDITAL.

2. JUSTIFICATIVA E OBIJETIVOS:

COMO BEM ASSEVEROU NOSSO ILUSTRE SECRETARIO, “TOMAMOS CONHECIMENTO DA
EXISTENCIA DE PROJETOS NA AREA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E CAPACITAGAO
PROFISSIONAL, NOTADAMENTE NA MELHORIA DOS GASTOS PUBLICOS E EFICIENCIA DA GESTAO
ADMINISTRATIVA”. COM EFEITO, CARENTE QUE SOMOS DE RECURSOS E FERRAMENTAS, NAO VEJO
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MELHOR FORMA DE PROCEDER ‘A AQUISICAO DESSE CAPITAL INTELECTUAL QUE ATRAVES DE
INSTITUICAO DE ENSINO. POR OUTRO LADO, OS PROFESSORES E PROFISSIONAIS, DO ESPACO
UNIVERSITARIO ESTAO APTOS A TRANSFERIR TODO O KNOW-HOW AOS SERVIDORES DA
EDILIDADE, PROMOVENDO TREINAMENTO GRADUAL E CONTINUO AO CORPO TECNICO. SEM
MAIORES DELONGAS, A UTILIZACAO DAS MELHORES  PRATICAS ADMINISTRATIVAS E
OPERACIONAIS NO QUESITO DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS E REPASSES CONSTITUCIONAIS ‘E
MEDIDA QUE SE IMPOE.

4. DEMAIS OBSERVACOES: Tudo conforme anexo |.

Il - DAS CONDICOES DE EXECUCAO

1. PRAZO E LOCAL PARA INICIO DOS SERVICOS: Em até 05 (CINCO) DIAS, a contar da emissdo da
Ordem de Servigos e/ou Autorizagdo de execugao, nos locais determinados pela solicitante.

2. PRAZO DE VIGENCIA: O instrumento contratual produzird seus juridicos e legais efeitos a partir
da data de sua assinatura e vigera por 12 (doze) MESES, sendo admitida prorrogagao por se tratar
de servicos de natureza continuada, nos termos do art. 57, Il da Lei n® 8.666/93.

3. PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apos a emissdo da Nota
Fiscal, mediante atesto de execugdo dos servicos e o encaminhamento da documentagdo
necessaria, observada as demais disposi¢des contratuais, através de crédito na conta bancaria da
Contratada.

IV - ANEXO AO TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO: CONTRATAGCAOQ DE INSTITUIGAO DE ENSINO PARA SERVICOS DE CAPACITACAO
PROFISSIONAL COM DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, ANALISE DE CONTINGENCIAS
PASSIVEIS DE REDUGAO E DIAGNOSTICO DE CONTRIBUIGOES, NOS TEMAS DE DESPESAS DE
PESSOAL E ENCARGOS E REPASSES CONSTITUCIONAIS, CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS
NO TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO AO EDITAL.

1.1 DOS SERVICOS QUE SERAO PRESTADOS

Analise das contingencias passiveis de redugdo nas despesas de pessoal e encargos, com
identificacdo e estratificacdo dos eventos, materializados em relatorios anuais;

Analise das contingencias passiveis de redugdo nos indices de acidente de trabalho e riscos
ambientais do trabalho, com identificacdo e estratificagdo dos eventos, materializados em
relatorios anuais;

Analise das contingencias passiveis de redugdo no histdrico das informagdes e recolhimentos
sujeitos a Administragdo Tributaria, materializados em relatorios anuais;
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Analise das contingéncias passiveis de redugdo fundadas endividamento total N
Administracdo, com identificacdo e estratificacdo dos eventos, materializados em re!atorlos ~EMP
anuais;

Analise das contingéncias passiveis de redugao nos repasses constitucionais, com identificacao
e estratificagdo dos eventos, materializados em relatorios anuais;

Diagnostico de desenvolvimento institucional com analise dos indices de comprometimento
nos relatdrios de execugdo orgamentaria, materializados em relatérios anuais;

Acompanhamento gradual e continuo do corpo técnico da Administragdo, com
disponibilizacdo de help desk para orientagGes e duvidas, durante toda a vigéncia do contrato;

Parametrizacdo dos sistemas informatizados da Administragdo de acordo com a nova ordem
vigente, com medidas de apoio e transferéncia de know-how;

~ Capacitacdao em Direito Tributdrio, Financeiro e Orgamentdrio, Sistemas de Escrita Fiscal e
Contabilidade, com entrega de apostilas e material didatico, de 60 (sessenta) horas por
modulo.

1.2.CRONOGRAMA:

Entrega de relatdrios com o diagnostico das contingencias passiveis de redugdo nas despesas
de pessoal, com identificacdo e estratificacao dos eventos, discriminados a seguir:

Entrega de relatorio com o diagndstico das contingéncias nas despesas de pessoal, exercicio
2014: Prazo de 30 dias;

Entrega de relatorio com o diagnostico das contingéncias nas despesas de pessoal, exercicio
2015: Prazo de 60 dias;

Entrega de relatério com o diagndstico das contingéncias nas despesas de pessoal, exercicio
- 2016: Prazo de 90 dias;

Entrega de relatério com o diagndstico das contingéncias nas despesas de pessoal, exercicio
2017: Prazo de 120 dias;

Entrega de relatério com o diagndstico das contingéncias nas despesas de pessoal, exercicio
2018: Prazo de 150 dias.

Entrega de relatérios com o diagndstico das contingéncias passiveis de reducdo nos indices de
acidente de trabalho e riscos ambientais do trabalho, com identificagdo e estratificagdo dos
eventos, discriminados a seguir:

Entrega de relatério com o diagnéstico das contingéncias nos indices de acidentes de trabalho
e riscos ambientais do trabalho, exercicio 2014: Prazo de 60 dias;
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Entrega de relatdrio com o diagndstico das contingéncias nos indices de acidentes de trabalho\“':i‘;
e riscos ambientais do trabalho, exercicio 2015: Prazo de 90 dias;

Entrega de relatério com o diagndstico das contingéncias nos indices de acidentes de trabalho
e riscos ambientais do trabalho, exercicio 2016: Prazo de 120 dias;

Entrega de relatorio com o diagnodstico das contingéncias nos indices de acidentes de trabalho
e riscos ambientais do trabalho, exercicio 2017: Prazo de 150 dias;

Entrega de relatdrio com o diagndstico das contingéncias nos indices de acidentes de trabalho
e riscos ambientais do trabalho, exercicio 2018: Prazo de 180 dias.

Entrega de relatdrios com o diagnéstico das contingéncias passiveis de reducdo no histérico
das informacdes e recolhimentos sujeitos ‘a Administragdo Tributaria, discriminados a seguir:

Entrega de relatorio com o diagndstico das contingéncias passiveis de reducdo no histérico das
& informagdes e recolhimentos sujeitos a Administragdo Tributdria, exercicio 2014: Prazo de 30
dias;

Entrega de relatorio com o diagndstico das contingéncias passiveis de reducdo no histérico das
informacdes e recolhimentos sujeitos a Administracd@o Tributdria, exercicio 2015: Prazo de 60
dias;

Entrega de relatorio com o diagndstico das contingéncias passiveis de redugdo no historico das
informagdes e recolhimentos sujeitos @ Administragcdo Tributdria, exercicio 2016: Prazo de 90
dias;

Entrega de relatério com o diagnéstico das contingéncias passiveis de reducdo no histérico das
informagdes e recolhimentos sujeitos a Administracdo Tributdria, exercicio 2017: Prazo de 120
dias;

Entrega de relatdrio com o diagndstico das contingéncias passiveis de reducdo no historico das
informagodes e recolhimentos sujeitos a Administragdo Tributdria, exercicio 2018: Prazo de 150
dias.

Analise das contingéncias passiveis de redugdo fundadas endividamento total da
Administragdo, com identificagdo e estratificagdo dos eventos, materializados em relatérios
anuais;

Entrega de relatdrio das contingéncias passiveis de reducdo fundadas no endividamento total
da administragdo, exercicio 1: Prazo de 60 dias;

Entrega de relatorio das contingéncias passiveis de reducdo fundadas no endividamento total
da administrac¢do, exercicio 2: Prazo de 90 dias;

Entrega de relatorio das contingéncias passiveis de reducdo fundadas no endividamento total
da administracdo, exercicio 3: Prazo de 120 dias;
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Entrega de relatério das contingéncias passiveis de redu¢do fundadas no endividamento tota! “- / 0
da administragdo, exercicio 4: Prazo de 150 dias;

Entrega de relatdrio das contingéncias passiveis de redugdo fundadas no endividamento total
da administragdo, exercicio 5: Prazo de 180 dias;

Entrega de relatorios com o diagndstico das contingéncias passiveis de reducdo nos repasses
constitucionais, com identificacdo e estratificagdo dos eventos, discriminados a seguir:

Entrega de relatérios com o diagndstico das contingéncias passiveis de reducdo nos repasses
constitucionais, com identificacdo e estratificacio dos eventos, exercicio 2014: Prazo de 90
dias;

Entrega de relatérios com o diagndstico das contingéncias passiveis de redugcdo nos repasses
constitucionais, com identificacdo e estratificacdo dos eventos, exercicio 2015: Prazo de 120
dias;

Entrega de relatorios com o diagnostico das contingéncias passiveis de redugcdo nos repasses
constitucionais, com identificagdo e estratificagdo dos eventos, exercicio 2016: Prazo de 150
dias;

Entrega de relatdrios com o diagnostico das contingéncias passiveis de reducdo nos repasses
constitucionais, com identificacdo e estratificagdo dos eventos, exercicio 2017: Prazo de 180
dias;

Entrega de relatérios com o diagndstico das contingéncias passiveis de redugcdo nos repasses
constitucionais, com identificacdo e estratificagdo dos eventos, exercicio 2018: Prazo de 210
dias.

Entrega de relatdrio de diagnostico de desenvolvimento institucional com analise dos indices
de comprometimento nos relatdrios de execugdo orgamentaria, discriminados a seguir:

Entrega de relatorio de diagndstico de desenvolvimento institucional com andlise dos indices de
comprometimento nos relatdrios de execu¢do or¢amentaria, exercicio 2014: Prazo de 90 dias,

Entrega de relatdrio de diagndstico de desenvolvimento institucional com andlise dos indices de
comprometimento nos relatdrios de execugdo orgamentdria, exercicio 2015: Prazo de 90 dias;

Entrega de relatorio de diagndstico de desenvolvimento institucional com andlise dos indices de
comprometimento nos relatorios de execugdo orcamentdria, exercicio 2016: Prazo de 120 dias;

Entrega de relatério de diagnéstico de desenvolvimento institucional com andlise dos indices de
comprometimento nos relatdrios de execugdo orgamentdria, exercicio 2017: Prazo de 150 dias;

Entrega de relatdrio de diagnostico de desenvolvimento institucional com andlise dos indices de
comprometimento nos relatérios de execugdo orcamentaria, exercicio 2013: Prazo de 180 dias.

Acompanhamento gradual e continuo do corpo técnico da Administragdo, com
disponibilizacdo de help desk para orientacGes e duvidas, discriminados a seguir:
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Meés 1: Entrega de relatdrio de acompanhamento, treinamento e help desk;

Meés 2: Entrega de relatdrio de acompanhamento, treinamento e help desk;
Més 3: Entrega de relatorio de acompanhamento, treinamento e help desk;
Meés 4: Entrega de relatorio de acompanhamento, treinamento e help desk;
Meés 5: Entrega de relatorio de acompanhamento, treinamento e help desk;
Meés 6: Entrega de relatorio de acompanhamento, treinamento e help desk;
Meés 7: Entrega de relatorio de acompanhamento, treinamento e help desk;
Meés 8: Entrega de relatorio de acompanhamento, treinamento e help desk;
Meés 9: Entrega de relatdrio de acompanhamento, treinamento e help desk;
Meés 10: Entrega de relatdrio de acompanhamento, treinamento e help desk;
Meés 11: Entrega de relatdrio de acompanhamento, treinamento e help desk;
Meés 12: Entrega de relatdrio de acompanhamento, treinamento e help desk.

Parametrizagdo dos sistemas informatizados da Administragdo, com medidas de apoio e
transferéncia de know-how: Prazo de 180 dias;

Capacitagao e Treinamento com entrega de material didatico, discriminados a seguir:
Direito Tributdrio: Modulo de 60 (sessenta) horas;

Direito Previdencidrio: Modulo de 60 (sessenta) horas;

Administracdo Or¢camentdria e Finangas Publica: Modulo de 60 (sessenta) horas;

Sistemas de Escrita Fiscal e Contabilidade Publica: Modulo de 60 (sessenta) horas.

3. DAS OBRIGACOES:

3.1. DA CONTRATANTE:

3.1.1.A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as condigdes necessarias ao
pleno cumprimento das obrigagdes decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a
Lei n® 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

3.1.2.Fiscalizar e acompanhar a execu¢ao do objeto contratual;

3.1.3.Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo do
objeto contratual, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;
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3.1.4.Providenciar os pagamentos a Contratada a vista das Notas Fiscais / Faturas devidamente \\:'15

atestadas pelo Setor Competente. 3\-—/)

3.2. DA CONTRATADA:
3.2.1.Executar o objeto do Contrato de conformidade com as condigdes e prazos estabelecidos
nesta TOMADA DE PRECOS, no Termo Contratual e na proposta vencedora do certame.

3.2.2.Manter durante toda a execucdo do objeto contratual, em compatibilidade com as
obrigacGes assumidas, todas as condi¢bes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na Lei de
Licitagdes;

3.2.3.Utilizar profissionais devidamente habilitados.

3.2.4.Substituir os profissionais nos casos de impedimentos fortuitos, de maneira que nao se
prejudiquem o bom andamento e a boa prestacao dos servicos.

3.2.5.Facilitar a agao da fiscalizagao na inspegdo dos servigos, prestando, prontamente, os
esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE.

3.2.6.Responder perante a Prefeitura Municipal de Pacatuba, mesmo no caso de auséncia ou
omissdo da fiscalizacdo, indenizando-a devidamente por quaisquer atos ou fatos lesivos aos
seus interesses, que possam interferir na execugdo do contrato, quer sejam eles praticados por
empregados, prepostos ou mandatdrios seus. A responsabilidade se estendera a danos
causados a terceiros, devendo a CONTRATADA adotar medidas preventivas contra esses
danos, com fiel observdncia das normas emanadas das autoridades competentes e das
disposigoes legais vigentes.

3.2.7.Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo que
a CONTRATADA nédo devera, mesmo apds o término do contrato, sem consentimento prévio,
por escrito, da CONTRATANTE, fazer uso de quaisquer documentos ou informagdes, a ndo ser
para fins de execugdo do contrato.

3.2.8.Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ ou irregularidades apontadas pela
CONTRATANTE.

3.2.9.Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo, também, de sua
responsabilidade o pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam
sobre a prestacdo dos servicos contratados inclusive as contribuigdes previdencidrias fiscais e
parafiscais, FGTS, PIS, emolumentos, seguros de acidentes de trabalho, etc, ficando excluida
qualquer solidariedade da Prefeitura Municipal de Pacatuba por eventuais autuacgdes
administrativas e/ou judiciais uma vez que a inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia
as suas obrigacbes, ndo se transfere a Prefeitura Municipal de Pacatuba.

3.2.10.Disponibilizar, a qualgquer tempo, toda documentagdo referente ao pagamento dos
tributos, seguros, encargos sociais, trabalhistas e previdencidrios relacionados com o objeto do
CONTRATO.
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V — ANEXO DOS DOCUMENTOS RELATIVOS A HABILITACAO

Lfl. — DOCUMENTOS DE HABILITAGAO consistirdo de:

4.1. CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL — CRC, expedido pelo Setor de Compras e
Cadastros, da Prefeitura Municipal de Pacatuba, dentro da sua validade.

4.2 - RELATIVA A HABILITACAO JURIDICA:

4.2.2.1.REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresario individual, no registro publico de
empresa mercantil da Junta Comercial; devendo, no caso de a licitante ser a sucursal, filial ou
agéncia, apresentar o registro da Junta onde opera com averbacdo no registro da Junta onde
tem sede a matriz.

4.2.2.2.ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL em vigor devidamente
registrado no registro publico de empresa mercantil da Junta Comercial, em se tratando de
sociedades empresarias e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de
eleicdo de seus administradores; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia,

apresentar o registro da Junta onde opera com averbagao no registro da Junta onde tem sede
a matriz.

4.2.2.3.INSCRICAO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades simples - exceto
cooperativas - no Cartério de Registro das Pessoas Juridicas acompanhada de prova da
diretoria em exercicio; devendo, no caso de a licitante ser a sucursal, filial ou agéncia,
apresentar o registro no Cartorio de Registro das Pessoas Juridicas do Estado onde opera com
averbacdo no Cartdrio onde tem sede a matriz.

4.2.2.4.Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: CERTIFICADO DA CONDICAQ
DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

4.2.2.4.DECRETO DE AUTORIZAGCAO, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais.

4.2.2.5.Cédula de identidade do responsavel legal.

4.3. RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

4.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

4.3.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, conforme o caso,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;
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4.3.3. Provas de regularidade, em plena validade, para com:

a) A comprovacgdo de REGULARIDADE para com a Fazenda Federal devera ser feita através da
Certiddao de regularidade de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido (CND),

emitidas pela Receita Federal do Brasil na forma da Portaria Conjunta RFB/PGFN n? 1.751, de 2
de outubro de 2014;

b) A comprovagdo de REGULARIDADE para com a Fazenda Federal para as certidGes validas em
14 de julho de 2020 devem ser analisadas conforme a Portaria Conjunta n® 1178/2020 do
Ministério da Economia/Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil e ainda observado o
que disp&e o art. 32, paragrafo Unico da EC n2. 106, promulgada em 7 de maio de 2020;

c) A comprovacgdo de REGULARIDADE para com a Fazenda Estadual deverd ser feita através de
Certid3o Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Estadual;

d) A comprovagdao de REGULARIDADE para com a Fazenda Municipal devera ser feita através
de Certidao Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal.

e) Prova de situagdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
através de Certificado de Regularidade — CRF;

f) Conforme a Emenda Constitucional n°106/2020, fica suspensa a aplicacdo o disposto no § 32
do art. 195 da Constituicdo Federal, ficando entdo suspensa a exigéncia de comprovacao de
regularidade com a Seguridade Social;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 12 de maio de 1943.” (NR), conforme Lei
12.440/2011 de 07 de julho de 2011.

4.3.4. Havendo alguma restrigdo na comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista, serd
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em
que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a
critério da Comissdao Permanente de Licitagdo, para a regularizagdo da documentacao e
emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa;

4.3.5. A ndo-regularizacdo da documentacdo, no prazo estabelecido, implicard decadéncia do
direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas no art. 81, da Lei no 8.666/93, sendo
facultado a convocacdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a
assinatura do contrato, ou a revogacao da licitagdo, ou item, conforme o caso.

4.3.8 - As Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) deverdo apresentar toda a
documentacgdo exigida para efeito de comprovacdo de REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA,
mesmo que esta apresente alguma restrigcdo;

4.3.9 - Havendo alguma restricGo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, serd
assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em
que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogdvel por igual periodo, a
critério da administracdo publica, para a regularizagdo da documentagGo, pagamento ou
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parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito
certiddo negativa;

5.3.10 - A ndo regularizacdo da documentagdo, no prazo estabelecido, implicara decadéncia do
direito @ contratag¢do, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81, da Lei no 8.666/93, sendo
facultado a convocagdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, ou a
revogacgdo da licitagdo, conforme o caso.

’ 4.4. RELATIVA A QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

4.4.1. Balanco Patrimonial relativo ao ultimo exercicio social encerrado, exigido na forma da

Lei, registrado na entidade profissional competente (OAB), acompanhado de demonstracdes

contaveis, reservando-se a Comissdo o direito de exigir a apresentacdo do Livro Diario para
™ verificacdo dos valores, assinados por contador habilitado.

4.4.1.1. Apresentacao dos seguintes indices que comprovarado a boa situacdo da sociedade:
4.4.1.1.1. indice de Liquidez Geral maior ou igual a 1,0;
AC + RLP
indice de Liquidez Geral (LG) =  ------smemmeememenaav
PC + ELP
Onde:
AC é o Ativo Circulante
PC é o Passivo Circulante
RLP é o Realizavel a Longo Prazo

P ELP é o Exigivel a Longo Prazo

4.4.1.1.2. indice de Liquidez Corrente maior ou igual a 1,0;
AC

indice de Liquidez Corrente (LC) = -——---=-e-em-
Onde:

AC é o Ativo Circulante

PC é o Passivo Circulante
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4.4.1.1.3. indice de Solvéncia Geral maior ou igual a 1,0;
indice de Solvéncia Geral (SG) = AT
PC + ELP
Onde:
AT é o Ativo Total
PC é o Passivo Circulante

ELP é o Exigivel a Longo Prazo

4.4.2. Certidao Negativa de Faléncia / Concordata Judicial, expedida pelo distribuidor da sede
do licitante.

4.4.2.1. Caso o licitante esteja em recuperagdo judicial ou extrajudicial, devera ser comprovado
o acolhimento do plano de recuperagdo judicial ou a homologacdo do plano de recuperacdo
extrajudicial, conforme o caso.

4.6 - RELATIVA A QUALIFICACAO TECNICA:

4.6.1. Apresentar Registro no Conselho Regional de Administracdo - CRA, drgdo fiscalizador do
exercicio profissional, sec¢do sede da empresa, de acordo com a Lei Federal n® 4.769/65,
Decreto Regulamentador n? 61.934/67, das atividades descritas no Termo de Referéncia
anexo.

4.6.2. Prova de inscricdo do(s) responsavel(is) Técnico(s), junto ao Conselho Regional de
Administracdo (CRA).

4.6.3. A comprovagdo de vinculagdo do(s) responsavel(is) Técnico(s) ao quadro permanente da
licitante sera feita:

a.1) Para socio, mediante estatuto social/contrato social e seus aditivos.

a.2) Para Diretor, mediante a apresentacdo da ata de eleicdo e posse da atual diretoria,
registrada junto ao orgao competente.

a.3) Se os profissionais integrantes da equipe técnica ndo forem socios e/ou diretores da
empresa, a comprovagdo se dara mediante apresentagdo da copia da Carteira Profissional e
Previdéncia Social (CPTS) ou contrato de prestagdo de servigos devidamente assinado e
celebrado na forma da lei.
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4.6.4. Apresentar, no minimo uma Certiddao ou Atestado de capacidade técnica emitido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove que o(a) licitante tenha executado
ou esteja executando servigos de natureza e espécie condizentes com o objeto deste Termo de
Referéncia.

a) Em havendo duvida acerca da veracidade do documento, o Presidente podera
promover diligéncia junto a emitente, a fim de comprovar a veracidade do Atestado de
Capacidade Técnica em questdo, e:

I Constatada a veracidade, sera confirmada a habilitagdo da licitante;

I. Constatada a ndo veracidade, a licitante sera inabilitada, sendo o fato
encaminhado a Procuradoria Geral do Municipio para que seja aberto
processo administrativo, e comprovado o dolo, aplicadas as sangdes
administrativas cabiveis, conforme a legislagao vigente.

4.6.5. Declaracdo expressa do responsavel pela Instituigdo, de que dispde de estrutura fisica e
organizacional e corpo técnico e ter capacidade de mobilizar recursos humanos qualificados,
especialmente as equipes de instrutores e orientadores para o atendimento do objeto desta
licitacao.

5.0— RELATIVO AOS DEMAIS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

5.1- Declaragdo (com firma reconhecida) de que:

5.2. Em cumprimento ao estabelecido na Lei n® 9.854, de 27/10/1999, publicada no DOU de
28/10/1999, e ao inciso XXXIll, do artigo 72, da Constituicdo Federal, ndao emprega menores de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16
(dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos.

5.3. Expressa de integral concordancia com os termos deste edital e seus anexos;

5.4 Sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da
habilitacdo, ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, (art.32, §22,
da Lei n.2 8.666/93).

5.5 - Todos os documentos necessarios a participacdo na presente fase deverdo ser
apresentados em original, copia autenticada por cartério competente, publicagdo em Orgdo
Oficial ou autenticada pela Comissdo Central de Licitagdo mediante apresentagdo dos
originais.

5.5.1 — Cada folha devera corresponder a uma autenticagdo, ainda que diversas reprodugdes
sejam feitas na mesma folha, todos perfeitamente legiveis.

5.5.2- Caso na autentica¢cdo conste expressamente que a mesma se refere ao verso e ao
anverso do documento, a exigéncia referente a autentica¢do de todas as faces do documento
fica sem validade.
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5.5.3- Ndo serdo aceitos documentos apresentados por meio de fitas, discos magnéticos, ™ -
filmes ou cépias em fac-simile, mesmo autenticadas, admitindo-se fotos, gravuras, desenhos,

graficos ou catalogos apenas como forma de ilustragdo das propostas de prego.

5.5.4- Os documentos necessarios a participacdo na presente licitagdo, compreendendo os
documentos referentes a habilitagdo, a proposta de preco e seus anexos, deverao ser
apresentados no idioma oficial do Brasil.

5.5.6- As proponentes ficam obrigadas, ainda, a cumprirem além das exigéncias editalicias, as
leis especiais as quais se enquadram e se amparam.

5.5.7- Quaisquer documentos necessarios a participagdo no presente certame licitatorio,
apresentados em lingua estrangeira, deverdo ser autenticados pelos respectivos consulados e
traduzidos para o idioma oficial do Brasil, por tradutor juramentado.

— 5.5.8- Caso o documento apresentado seja expedido por instituicdo que regulamente a
disponibilizagdo do documento pela Internet, a Comissdo Central de Licitagdo verificara a
autenticidade do mesmo através de consulta eletrénica.

5.5.9- Caso o documento apresentado seja expedido por instituicdo publica que esteja com
seu funcionamento paralisado no dia de recebimento dos envelopes, a licitante devera, sob
pena de ser inabilitada, apresentar o referido documento constando o termo final de seu
periodo de validade coincidindo com o periodo da paralisacdo e deverd, quando do término da
paralisacao, sob pena de ser inabilitada supervenientemente, levar o documento a Comissao
Central de Licitagao nas condigbes de autenticacdo exigidas por este edital, para que seja
apensado ao processo de licitagdo. Caso o processo ja tenha sido enviado ao d6rgdo de origem
da licitagdo, devera a licitante levd-lo a esta instituicdo para que o mesmo se proceda.
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ANEXO Il - MODELO DE APRESENTACAO DE PROPOSTA TECNICA
(EMITIR EM PAPEL TIMBRADO)

Local e data

A
Prefeitura Municipal de Pacatuba
Comissao Permanente de Licitacao

REF.: TOMADA DE PRECOS N°

Prezados(as) Senhores(as),

Apresentamos a Vossas Senhorias nossa proposta técnica referente a TOMADA DE PRECOS N°
, cujo objeto é a CONTRATACAO DE INSTITUICAO DE ENSINO PARA
SERVICOS DE CAPACITACAO PROFISSIONAL COM DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL,
ANALISE DE CONTINGENCIAS PASSIVEIS DE REDUGAO E DIAGNOSTICO DE CONTRIBUICOES,
NOS TEMAS DE DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS E REPASSES CONSTITUCIONAIS,
CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO AO EDITAL.

Nesta ocasido, estamos anexando toda documentacdo solicitada para atendimento aos
quesitos para afericdo da Nota Técnica, especificamente, com relagao aos seguintes aspectos:
Experiéncia da Instituicao

Equipe de Trabalho

Finalmente, segue, abaixo, os dados da proponente:

NOME:

ENDERECO:

CNPJ/CPF N2:

REPRESENTANTE LEGAL:

CPF N2:

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias.

PRAZO DE EXECUCAO: 12 (doze) meses, contados da data da emissdo da ordem de servigo.

Atenciosamente,

Carimbo da Empresa e assinatura do(a) representante
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ANEXO 11l
MODELO DE APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS
(EMITIR EM PAPEL TIMBRADO)

A
Prefeitura Municipal de Pacatuba
Comissdao Permanente de Licitagdo

REF.: TOMADA DE PRECOS N°
Prezados(as) Senhores(as),

Apresentamos a Vossas Senhorias nossa proposta de precos referente a CONTRATACAO DE
INSTITUICAO DE ENSINO PARA SERVICOS DE CAPACITACAO PROFISSIONAL COM
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, ANALISE DE CONTINGENCIAS PASSIVEIS DE REDUGCAO
E DIAGNOSTICO DE CONTRIBUICOES, NOS TEMAS DE DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS E
REPASSES CONSTITUCIONAIS, CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS NO TERMO DE
REFERENCIA EM ANEXO AO EDITAL, pelo valor de RS

( ), com prazo de execuc¢do de 12 (doze) meses, contados da data de
emissdo da ordem de servigo.

Caso nos seja adjudicado o objeto da presente licitagao, nos comprometemos a assinar o
contrato no prazo determinado no documento de convocagdo, indicando para esse fim o(a)
Sr(a). , portador(a) da carteira de Identidade n°.
e CPF n°® , como representante legal

desta empresa.

Informamos que o prazo de validade da nossa proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, a
contar da data da abertura da licitagdo.

Finalizando, declaramos que assumimos inteira responsabilidade pela execucdo dos servigos
objeto deste Edital e que serdao executados conforme exigéncia editalicia e contratual, e que
serao iniciados dentro do prazo de até 10 (dez) dias consecutivos, contados a partir da data de
recebimento da Ordem de Servigo.

Atenciosamente,

-Ce, __de de 20__.

Carimbo da Empresa e assinatura do(a) representante
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ANEXO IV — MODELO DE APRESENTAGCAO DA PLANILHA DE PRECOS
(EMITIR EM PAPEL TIMBRADO)

OBJETO

CONTRATACAO DE INSTITUICAO DE ENSINO PARA SERVICOS DE CAPACITAGAO PROFISSIONAL
COM DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, ANALISE DE CONTINGENCIAS PASSIVEIS DE
REDUCAO E DIAGNOSTICO DE CONTRIBUICOES, NOS TEMAS DE DESPESAS DE PESSOAL E
ENCARGOS E REPASSES CONSTITUCIONAIS, CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS NO
TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO AO EDITAL

DETALHAMENTO DOS SERVICOS

| - Entrega de relatdrios com o diagnostico das contingéncias passiveis de redugdo nas
despesas de pessoal, com identificagdo e estratificagdo dos eventos, discriminados a seguir:

Valor Valor

| i a id. A e
tem Especificacao Uni Qtde Unitario Total

Entrega de relatdrios com o diagndstico
01 |das contingéncias passiveis de reducdo| Serv 1 RS RS
nas despesas de pessoal — Ano 2016

Entrega de relatdérios com o diagnostico
02 |das contingéncias passiveis de reducao Serv 1 RS RS
nas despesas de pessoal — Ano 2017

Entrega de relatdrios com o diagnostico
03 das contingéncias passiveis de reducdo| Serv 1 RS RS
nas despesas de pessoal — Ano 2018

Entrega de relatérios com o diagnostico
das contingéncias passiveis de redugdo Serv 1 RS RS
nas despesas de pessoal — Ano 2019

Entrega de relatorios com o diagndstico
05 |das contingéncias passiveis de redugdo| Serv 1 RS RS
nas despesas de pessoal — Ano 2020

Valor Total RS

Il - Entrega de relatérios com o diagndstico das contingéncias passiveis de redugdo nos
indices de acidente de trabalho e riscos ambientais do trabalho, com identificagdo e
estratificagdo dos eventos, discriminados a seguir:
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Item

Especificagdo

Unid.

Qtde.

Valor
Unitario

Valor
Total

01

Entrega de relatorios com o diagnostico das
contingéncias passiveis de reducdao nos
indices de acidente de trabalho e riscos
ambientais do trabalho — Ano 2016

Serv

RS

RS

02

Entrega de relatérios com o diagndstico das
contingéncias passiveis de redugdo nog
indices de acidente de trabalho e riscos
ambientais do trabalho — Ano 2017

Serv

RS

RS

03

Entrega de relatorios com o diagnostico das
contingéncias passiveis de redugdo nos
indices de acidente de trabalho e riscos
ambientais do trabalho — Ano 2018

Serv

RS

RS

04

Entrega de relatorios com o diagndéstico das
contingéncias passiveis de redugdo nos
indices de acidente de trabalho e riscos
ambientais do trabalho — Ano 2019

Serv

RS

RS

05

Entrega de relatorios com o diagndstico das
contingéncias passiveis de redugdo nos
indices de acidente de trabalho e riscos
ambientais do trabalho — Ano 2020

Serv

RS

RS

Valor Total

RS

Il - Entrega de relatdrios com o diagndstico das contingéncias passiveis de redugdo no
histérico das informacdes e recolhimentos sujeitos a Administragdo Tributdria, discriminados a
seguir:

Item

Especificagdo

Unid.

Qtde.

Valor
Unitario

Valor
Total

01

Entrega de relatdrios com o diagndstico das
contingéncias passiveis de redugdo no histérico
das informacGes e recolhimentos sujeitos a
IAdministracdo Tributaria — Ano 2016

Serv

RS

RS

02

Entrega de relatérios com o diagnéstico das
contingéncias passiveis de redugdo no historico
das informacGes e recolhimentos sujeitos a
IAdministragdo Tributdria — Ano 2017

Serv

RS

RS

03

Entrega de relatdrios com o diagnéstico das
contingéncias passiveis de redugdo no historico
das informacbes e recolhimentos sujeitos a

IAdministragdo Tributdria — Ano 2018

Serv

RS

RS
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04

Entrega de relatdrios com o diagndstico das
contingéncias passiveis de redugao no histdrico
das informacdes e recolhimentos sujeitos a
Administracdo Tributaria — Ano 2019

Serv

RS

RS

05

Entrega de relatorios com o diagndstico das
contingéncias passiveis de redugdo no historico
das informacbes e recolhimentos sujeitos a
Administracao Tributaria — Ano 2020

Serv

RS

RS

Valor Total

RS

IV - Analise das contingéncias passiveis de redugdo fundadas endividamento total da

Administracdo, com identificacdo e estratificagdo dos eventos, discriminados a seguir:

Item

Especificacdo

Unid.

Qtde.

Valor
Unitario

Valor
Total

01

Entrega de relatorio Analise das contingéncias
passiveis de reducdo fundadas endividamento
total da Administragdo — Ano 2016

Serv

RS

RS

02

Entrega de relatdrio Analise das contingéncias|
passiveis de reducao fundadas endividamento|
total da Administragcdao — Ano 2017

Serv

RS

RS

03

Entrega de relatdrio Analise das contingéncias|
passiveis de reducdo fundadas endividamento
total da Administragdao — Ano 2018

Serv

RS

RS

04

Entrega de relatorio Andlise das contingéncias
passiveis de redugdo fundadas endividamento
total da Administracao — Ano 2019

Serv

RS

RS

05

Entrega de relatdrio Analise das contingéncias
passiveis de reducao fundadas endividamento
total da Administragcdo — Ano 2020

Serv

RS

RS

Valor Total

RS

V Entrega de relatorios com o diagnostico das contingéncias passiveis de redugdo nos
repasses constitucionais, com identificacdo e estratificagdo dos eventos, discriminados a

seguir:
Item Especificagdo Unid. | Qtde. valor Valor
Unitario Total
Entrega de relatérios com o diagnostico das
01 lontingéncias passiveis de redugdo nos Serv 1 RS RS
repasses constitucionais, com identificagdo e
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estratificacdo dos eventos — Ano 2016

Entrega de relatérios com o diagndstico das
contingéncias passiveis de redugdo nos
02 & RAmS SRR Serv 1 RS RS
repasses constitucionais, com identificacdo e

estratificagdo dos eventos — Ano 2017

Entrega de relatérios com o diagnodstico das
contingéncias passiveis de redugdo nos
repasses constitucionais, com identificagdo e
estratificagdo dos eventos — Ano 2018

03 Serv 1 RS RS

Entrega de relatorios com o diagnostico dag
contingéncias assiveis de reducdo nos
04 i pAsSiuet reducdo nos oo | 1 s RS

repasses constitucionais, com identificagdo e

estratificacao dos eventos — Ano 2019

Entrega de relatdrios com o diagndstico das
contingéncias passiveis de reducdo nos
05 B [RasshE OCUEE0 TS cerv | 1 RS RS

repasses constitucionais, com identificacdo e

estratificacdo dos eventos — Ano 2020

Valor Total RS

VI - Entrega de relatorio de diagndstico de desenvolvimento institucional com analise dos
indices de comprometimento nos relatorios de execugdo orgamentaria, discriminados a seguir:

Valor Valor

| i a id. .
tem Especificagdo Unid. | Qtde Unitario Total

Entrega de relatério de diagndstico de

01 fjes-envolvimento instit.ucional com ana"lis.‘e dos Serv 1 RS RS
indices de comprometimento nos relatorios de

execuc¢do orgamentaria — Ano 2014

Entrega de relatério de diagndstico de

02 'des'envolvimento instit'ucional com ané!iste dos Serv 1 RS RS
indices de comprometimento nos relatdrios de

execucdo orcamentaria — Ano 2015

Entrega de relatorio de diagndstico de

03 fjeslenvolvimento instit_uciona! com ané!is.e dos| Sy 1 RS RS
indices de comprometimento nos relatdrios de

execucdo orgamentdria — Ano 2016

Entrega de relatério de diagndstico de

04 |desenvolvimento institucional com analise dos| Serv 1 RS RS

indices de comprometimento nos relatdrios de
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lexecucdo orcamentaria — Ano 2017
Entrega de relatério de diagnostico de
desenvolvimento institucional com analise dos

05 | . . e rv 1 R R
indices de comprometimento nos relatérios de 58 > ?
execugao orgamentaria — Ano 2018
Valor Total RS

VIl - Acompanhamento gradual e continuo do corpo técnico da Administragdao, com
disponibilizacdo de help desk para orienta¢do e davidas, discriminados a seguir:

Valor Valor

Item Especificagao Unid. | Qtde. Unitario Total

Entrega de relatdrios de acompanhamento,

~ O laimamentoe help desk

Més 12 RS RS

Valor Total RS

VIIl - Parametrizagao dos sistemas informatizados da Administragdo, com medidas de
apoio e transferéncia de know-how:,

Valor Valor

Item Especificagdo Unid. | Qtde. Unitario Total

Entrega de relatério sintético com
diagndstico e parametrizagdo dos sistemas

Ol/informatizados da Administracdo, com Serv 1 RS RS
medidas de apoio e transferéncia de know-
how

Valor Total RS

IX - Capacitacdo e treinamento com entrega de material didatico, discriminados a seguir:

- HOR
ESPECIFICACAO MODULO AS VALOR
DIREITO
o . TRIBUTARIO 60 By

Entrega de material sintético de capacitagdo quanto as

nogdes de Direito, Administragdo e Contabilidade
DIREITO 60 RS

PREVIDENCIARIO
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ORCAMENTARIA
E FINANCAS
PUBLICAS

IADMINISTRACAO

60 RS

SISTEMAS DE
ESCRITURACAO
FISCAL E
CONTABILIDADE
PUBLICA

60 RS

Valor Total

RS

Valor Total da Proposta: RS

(

Proponente: .........
Endereco: .............

C.N.P.J.

Data da Abertura: .....ccccoecvvviniiinnnn,

Hora da Abertura: ......ccocooeeveeaieeene

Forma de Pagamento: Conforme edital e contrato.
Validade da Proposta: 60 dias.

Local e Data.

Assinatura do representante legal
(Carimbo do CNPJ)
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ANEXO V- MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N©

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACATUBA, ATRAVES DA
SECRETARIA DE , COM A EMPRESA
, PARA O FIM

QUE A SEGUIR SE DECLARA:

O Municipio de , pessoa juridica de direito publico interno, com sede a Rua
, inscrito no CNPJ/MF sob o n® , através da

Secretaria de , representado pelo(a) Ordenador(a) de Despesas da
Secretaria de , Sr. , infrafirmado,
doravante denominado de CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa, com
endereco a em , Estado do , inscrito no CNPJ
sob o n? representada por , portador(a) do CPF n2
, ao fim assinado(a), doravante denominada de CONTRATADA, de acordo

com o Edital de TOMADA DE PRECOS n? , Processo n2 em

conformidade com o que preceitua a Lei Federal n? 8.666/93 e suas alteragGes posteriores,
sujeitando-se os contratantes as suas normas e as clausulas e condi¢des a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL
1.1- Fundamenta-se este contrato na TOMADA DE PRECOS n2
8.666/93 e suas alteragdes posteriores e na proposta de precos da CONTRATADA.

, na Lei n2

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1- O presente contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE INSTITUICAO DE ENSINO PARA
SERVICOS DE CAPACITACAO PROFISSIONAL COM DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL,
ANALISE DE CONTINGENCIAS PASSIVEIS DE REDUCAO E DIAGNOSTICO DE CONTRIBUICOES,
NOS TEMAS DE DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS E REPASSES CONSTITUCIONAIS,
CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO AO EDITAL,
conforme termo de referéncia e proposta de pregos da CONTRATADA, em anexo, parte
integrante deste processo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DA DURACAO DO CONTRATO
3.1- A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela execucdo do objeto deste contrato o valor
global de RS ( ).
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3.2- O contrato tera um prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data da emissdo da
ordem de servico, podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos na Lei n® 8.666/93 ¢
suas alteragdes posteriores.

4.0- CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

4.1- O objeto do contrato decorrente desta licitagdo sera recebido do seguinte modo:

b) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo,
assinado pelas partes em até 15 (quinze) dias da comunicagdo escrita do
contratado;

¢) definitivamente, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente,
assinado pelas partes, apds o decurso do prazo de observagdao, que comprove a
adequacdo do objeto aos termos contratuais, observado o disposto no art. 69 da Lei
n® 8.666/93 e suas alteracGes posteriores.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

5.1- A fatura relativa aos servicos efetivamente executados deverd ser apresentada a
Secretaria de , até o 102 (décimo) dia util do més subsequente a realizagao
dos servicos, para fins de conferéncia e atestacdo da execugdo dos servicos.

5.2- A fatura constara dos servigos efetivamente executados no periodo de cada més civil.

5.3- Caso a fatura seja aprovada pela Secretaria de , 0 pagamento sera
efetuado até o 302 (trigésimo) dia apds o protocolo da fatura pelo(a) CONTRATADO(A), junto
ao setor competente da Prefeitura Municipal de Pacatuba

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECO

6.1- Os precos serao fixos e irreajustdveis por um periodo de 12 (doze) meses, a contar da data
de apresentagdo da proposta. Os precos terdo reajuste de acordo com a variacdo do indice
IPCA/IBGE (indice de Precos ao Consumidor Amplo). Poderd ser restabelecida a relacio que as
partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado e a retribuicdo da
Administragdo para a justa remuneragdo dos servigos, desde que objetivando a manutencgao
do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, na hipotese de sobrevirem fatos
imprevisiveis, ou previsiveis, porém, de consequéncias incalculdveis, retardadores ou
impeditivos da execucdo do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato
do principe, configurando alea econdmica extraordindria e extracontratual, nos termos do Art.
65, inciso I, alinea "d” da Lei Federal n. 8.666/93, devendo ser formalizado através de ato
administrativo.

CLAUSULA SETIMA - DA FONTE DE RECURSOS

7.1- As despesas decorrentes da contratagdo correrdo por conta da dotagdo orgamentaria n?
, elemento de despesa n? , custeadas com recursos do

Tesouro Municipal.
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CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

8.1- A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condig6es contratuais, acréscimos ou
supressdes no quantitativo do objeto contratado, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do Contrato, conforme o disposto no § 1%, art. 65, da Lei n® 8.666/93
e suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA NONA - DOS PRAZOS

9.1- Os servicos objeto desta licitagdo deverao ser executados e concluidos no prazo de 12
(doze) meses, contados a partir do recebimento da ordem de servigo, podendo ser prorrogado
nos termos da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

9.2- Os pedidos de prorrogagao de prazos serao dirigidos a Secretaria de da
Prefeitura Municipal de Pacatuba, até 10 (dez) dias antes da data do término do prazo
contratual.

9.4- Os atrasos ocasionados por motivo de forgca maior ou caso fortuito, desde que notificados
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas e aceitos Secretaria de da Prefeitura
Municipal de Pacatuba, ndo serdo considerados como inadimplemento contratual.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

10.1- A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as condigGes necessarias ao
pleno cumprimento das obrigagdes decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a
Lei n® 8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

10.2- Fiscalizar e acompanhar a execugdo do objeto contratual;

10.3- Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugao do
objeto contratual, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;

10.4- Providenciar os pagamentos a Contratada a vista das Notas Fiscais / Faturas devidamente
atestadas pelo Setor Competente.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

11.1- Executar o objeto do Contrato de conformidade com as condi¢des e prazos estabelecidos
nesta TOMADA DE PRECOS, no Termo Contratual e na proposta vencedora do certame;

11.2- Manter durante toda a execugdo do objeto contratual, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condigGes de habilitagdo e qualificagcdo exigidas na Lei de
LicitagGes;

11.3- Utilizar profissionais devidamente habilitados;

11.4- Substituir os profissionais nos casos de impedimentos fortuitos, de maneira que nado se
prejudiqguem o bom andamento e a boa prestagdo dos servicos;

11.5- Facilitar a acdo da fiscalizacdo na inspegdo dos servicos, prestando, prontamente, os
esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;
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11.6- Responder perante a Prefeitura Municipal de Pacatuba, mesmo no caso de auséncia ou
omissdo da fiscalizacdo, indenizando-a devidamente por quaisquer atos ou fatos lesivos aos
seus interesses, que possam interferir na execugdo do contrato, quer sejam eles praticados por
empregados, prepostos ou mandatdrios seus. A responsabilidade se estendera a danos
causados a terceiros, devendo a CONTRATADA adotar medidas preventivas contra esses
danos, com fiel observancia das normas emanadas das autoridades competentes e das
disposicdes legais vigentes;

11.7- Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo que
a CONTRATADA ndo devera, mesmo apds o término do contrato, sem consentimento prévio,
por escrito, da CONTRATANTE, fazer uso de quaisquer documentos ou informagdes, a nao ser
para fins de execug¢do do contrato;

11.8- Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ ou irregularidades apontadas pela
CONTRATANTE;

11.9- Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo, também, de sua
responsabilidade o pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam
sobre a prestacdo dos servigos contratados inclusive as contribuicdes previdenciarias fiscais e
parafiscais, FGTS, PIS, emolumentos, seguros de acidentes de trabalho, etc, ficando excluida
qualquer solidariedade da Prefeitura Municipal de Pacatuba por eventuais autuacgdes
administrativas e/ou judiciais uma vez que a inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia
as suas obrigacdes, nao se transfere a Prefeitura Municipal de Pacatuba;

11.10- Disponibilizar, a qualquer tempo, toda documentacdo referente ao pagamento dos
tributos, seguros, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios relacionados com o objeto do
CONTRATO;

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1- Pela inexecugdo total ou parcial das obrigagdes assumidas, garantidas a prévia defesa, a
Administracdo podera aplicar a CONTRATADA, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia.
b) Multas de:

b.1) 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa da licitante VENCEDORA
em assinar o contrato dentro do prazo de 05 (cinco) dias Gteis, contados da data da notificagao
feita pela CONTRATANTE

b.2) 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato, por dia
de atraso na execugdo do objeto contratual, até o limite de 30 (trinta) dias;

b.3) 2% (dois por cento) cumulativos sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato e
rescisao do pacto, a critério da Secretaria de da Prefeitura Municipal de
Pacatuba, em caso de atraso superior a 30 (trinta) dias na execugdo dos servigos.
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b.4) O valor da multa referida nesta clausula serad descontado “ex-officio” da CONTRATADA, °

mediante subtracdo a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em seu favor que mantenha
junto a Secretaria de da Prefeitura Municipal de Pacatuba, independente de
notificagdao ou interpelacado judicial ou extrajudicial;

¢) Suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com
a Administracdo, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
pendurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que a CONTRATANTE promova sua
reabilitacdo.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DAS RESCISOES CONTRATUAIS

13.1 - A rescisdo contratual podera ser:
13.2- Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos
incisos | a XIl do art. 78 da Lei Federal n2 8.666/93;

13.3- Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autoriza¢do escrita e fundamentada da
autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia
da Administracao;

13.4- Em caso de rescisdo prevista nos incisos XIl e XVIl do art. 78 da Lei n2 8.666/93, sem que
haja culpa do CONTRATADO, serd esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados,
quando os houver sofrido;

13.5- A rescisdao contratual de que trata o inciso | do art. 78 acarreta as consequéncias
previstas no art. 80, incisos | a IV, ambos da Lei n? 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

14.1- Os recursos cabiveis serao processados de acordo com o que estabelece o art. 109 da Lei
n2 8666/93 e suas alteracdes.

14.2- Os recursos deverdo ser interpostos mediante peticdo devidamente arrazoada e
subscrita pelo representante legal da recorrente, dirigida a8 Comissdo de Licitagdo da Prefeitura
Municipal de Pacatuba

14.3- Os recursos serdo protocolados na Secretaria de da Prefeitura
Municipal de Pacatuba, e encaminhados a Comissao de Licitagdo.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - DO FORO
15.1- Fica eleito o foro da Comarca de , Estado do Ceara, para dirimir toda e

qualquer controversia oriunda do presente, que ndo possa ser resolvida pela via
administrativa, renunciando-se, desde j3, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E, por estarem acertados as partes, firmam o presente instrumento contratual em 03 (trés)
vias para que possa produzir os efeitos legais. AN

-Ce, __de de 20__.

Nome Ordenador(a) de Despesas Representante
Ordenador de Despesas da Empresa

Secretaria de CONTRATADA
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:

01.
Nome:
CPF/MF:

02.
Nome:
CPF/MF

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACATUBA

Rua Cel. Joao Carlos, 345 - Centro
CEP. 61.801-225 Pacatuba-CE




Pacatuba
Secretaria de Administrago
e Finangas

ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO — ME
(EMITIR EM PAPEL TIMBRADO)

Ref.: TOMADA DE PRECOS N°

OBJETO: CONTRATACAO DE INSTITUICAO DE ENSINO PARA SERVICOS DE CAPACITAGAO
PROFISSIONAL COM DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, ANALISE DE CONTINGENCIAS
PASSIVEIS DE REDUGAO E DIAGNOSTICO DE CONTRIBUICOES, NOS TEMAS DE DESPESAS DE
PESSOAL E ENCARGOS E REPASSES CONSTITUCIONAIS, CONFORME ESPECIFICAGOES CONTIDAS
NO TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO AO EDITAL.

(nome da empresa) , inscrita no CNPJ n® ; sediada na
Rua/Av. , ne__ , Bairro k (cidade) ,
Estado , DECLARA, que cumpre plenamente os requisitos de enguadramento

como Micro Empresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP) para que se possa gozar dos
beneficios da lei complementar n°. 123/06, que ndo haver nenhum impedimento previsto no
art. 3°, § 4° da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

(local e data)

Nome e assinatura do responsavel (Representante legal)
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ANEXO VII
MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE MENOR EMPREGADO NA EMPRESA
(EMITIR EM PAPEL TIMBRADO)

Ref.: TOMADA DE PRECOS N°

OBJETO: CONTRATACAO DE INSTITUICAO DE ENSINO PARA SERVICOS DE CAPACITAGAO
PROFISSIONAL COM DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, ANALISE DE CONTINGENCIAS
PASSIVEIS DE REDUGCAO E DIAGNOSTICO DE CONTRIBUIGOES, NOS TEMAS DE DESPESAS DE
PESSOAL E ENCARGOS E REPASSES CONSTITUCIONAIS, CONFORME ESPECIFICAGOES CONTIDAS
NO TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO AO EDITAL

(nome da  empresa) , inscrita no CNPJ n® , sediada na
Rua/Av. , ne___ , Bairro , (cidade) ,
Estado , DECLARA, para todos os fins e sob as penas da lei, que ndo executamos

trabalho noturno, perigoso ou insalubre com menores de dezoito anos e de qualquer trabalho
com menores de dezesseis anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de quatorze anos, em
cumprimento ao disposto no inciso XXXl do art. 70 da Constituicdo Federal e de
conformidade com a exigéncia prevista no inciso V, do art. 27 da Lei Federal n? 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores.

(local e data)

Nome e assinatura do responsavel (Representante legal)

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACATUBA
Rua Cel. Joao Carlos, 345 - Centro

CEP. 61.801-225 Pacatuba-CE




Pacatuba
Secretaria de Administragao
e Finangas

ANEXO VIl
MODELO DE PROCURAGAO
(EMITIR EM PAPEL TIMBRADO)

Ref.: TOMADA DE PRECOS N°

OBJETO: CONTRATACAO DE INSTITUICAO DE ENSINO PARA SERVICOS DE CAPACITAGAO
PROFISSIONAL COM DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, ANALISE DE CONTINGENCIAS
PASSIVEIS DE REDUCAO E DIAGNOSTICO DE CONTRIBUIGOES, NOS TEMAS DE DESPESAS DE
PESSOAL E ENCARGOS E REPASSES CONSTITUCIONAIS, CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS
NO TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO AO EDITAL

OUTORGANTE: Nome e qualificacdo.

OUTORGADO: Nome e qualificagdo.

PODERES: Pleno e gerais poderes para representar a OUTORGANTE, junto a Prefeitura
Municipal de Pacatuba-CE, no processo de Tomada de Pregos n2 , podendo
0 mesmo, assinar propostas, atas, entregar na Tomada de Pregos os envelopes de habilitagdo,
proposta técnica e proposta de pregos, assinar toda a documentagdo necessaria e praticar
todos os demais atos pertinentes ao certame em nome da OUTORGANTE e tudo o mais que se
fizer necessario ao fiel cumprimento deste mandato.

Local e data

Nome do representante Legal

CPF Ne
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