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A(O) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, por intermédio do seu Agente ' de
Contratacao, torna publico para conhecimento dos interessados que na data,
horario e local indicados fara realizar Dispensa de Licitacdo sem disputa, com
critério de julgamento pelo Menor Preco, Lote, na hipétese do Art. Art. 75, inciso I,
nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei Complementar n° 123, de
2006 e demais exigéncias previstas neste aviso de dispensa eletronica e seus
Anexos.

DADOS DA SESSAO PUBLICA

Data da sessao de julgamento das propostas:

09 de outubro de 2024

Link:
http://precodereferencia.m2atecnologia.com.br/usuario/login/certame/0a832386-
7321-4b8b-85f0-ca8369400df1/

Horario de julgamento das propostas:

10:01 Hs

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa € a escolha da proposta mais vantajosa
para a contratacao por dispensa de licitacao, conforme condigbes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacao Direta e seus anexos.

1.2. A contratacao sera dividida em Lote, conforme tabela constante abaixo.

LOTE UNICO
_ITEM _ DESCRICAO

Q| uw

1 Reldgio Eletronico de Ponto biométrico 25.0  Unidade

Especificacao: O Relogio Eletronico de Ponto biométrico. Sistema embarcado de gerenciamento com interface de controle através
de navegador web, gravacao de dados de trabalho e registros em memdria nao volatil; permite o cadastramento dos dados do
empregador, local de trabalho e funcionarios na meméria de trabalho, calendario perpétuo e com op¢ao de configuracao de horéario
de verao, armazenar na memoria de registro da empresa, registro de ponto, alteracio de data, hora e cadastro de funcionarios;
Sistema com protecao com sensores para evitar a violagao do equipamento, devera possuir sistema de ni-break que mantém o
equipamento em funcionamento na falta de energia da rede elétrica e sistema de corte inteligente da energia do no-break para
evitar danos ao mesmo, possuir porta fiscal USB para o “fiscal do trabalho’* armazenar em dispositivo externo as informacées e
configuracoes realizadas; Leitor biométrico tipo dtico com resolugao de 300 dpi, resistente a desgaste e com alto desempenho na |
verificacdo da impressao digital e verificagdo 1:1 e 1 :N Capacidade de 1000 digitais de armazenamento, podendo ter até 10 |
digitais para unica matricula, teclado de 16 teclas, padrao telefénicos com teclas de funcao display de cristal liquido (LCD) 16 ]
caracteres x linhas com backtitht; fonte de alimentacdo chaveada 90 a 265VAC, tensao 12volts e consumo médio de corrente |
330mA; bateria interna 12v para alimentagao em caso de falta de energia; autonomia para marcacgao de ponto com impressao de
até 10.000 tickets (com bobina minima de 300 metros); comprovante de ponto impresso ao final de cada marcacao de ponto
realizado corretamente. Altissima velocidade de impressao e guilhotina para corte automatico do papel de comprovante. Sinal
sonoro para indicagao de marcagao do ponto. - Com prestacao dos servicos de instalacao, configuracao e adequacao dos
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" equipamentos com software de sistema de controle de acesso e registro de ponto eletronico. - Garantiajtdthl do equipamerfto de 2
..o minimo 12 meses da empresa responsavel pela venda. o W \s}'x e 0
2 Treinamento do equipamento. 0 .0 Servigo QS\
b’ B [} -
Especificagao: Treinamento do equipamento para toda a equipe de RH/ADMINISTRATIVO, de no minimo 04 horas. ., 9___@“_#,.-"

1.2.1. Havendo mais de um Lote faculta-se ao fornecedor a
participacao em quantos forem de seu interesse.
1.3. O critério de julgamento adotado sera o Menor Prego por Lote,
observadas as exigéncias contidas neste Aviso de Contratacao Direta e seus Anexos
quanto as especificacoes do objeto.

2. PARTICIPAGAO NA CONTRATAGAO DIRETA

. 2.1. A participacao na presente dispensa eletronica se dara mediante Sistema
de Dispensa Eletronica, disponivel no endereco eletronico
http://precodereferencia.m2atecnologia.com.br/usuario/login/certame/0a832386-
7321-4b8b-85f0-ca8369400df1/.

2.1.1. Os fornecedores deverao atender aos procedimentos previstos
para cadastro no link
http://precodereferencia.m2atecnologia.com.br/usuario/login/certame/0a832386-
7321-4b8b-85f0-ca8369400df1/, para acesso ao sistema e operacionalizacao.

2.1.2. O fornecedor € o responsavel por qualquer transacao efetuada
diretamente ou por seu representante no Sistema de Dispensa Eletrénica, nao
cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgao entidade promotor do procedimento a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda
que por terceiros nao autorizados.

2.2. Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores:

2.2.1. que nao atendam as condi¢des deste Aviso de Contratacao

Direta e seu(s) anexo(s);

. 2.2.2. estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com
poderes expressos para receber citacdao e responder administrativa ou
judicialmente;

|
:
: 2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedacoes:
| a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo,
3 pessoa fisica ou juridica, quando a contratacao versar sobre obra, servicos ou
fornecimento de bens a ele relacionados;
b) empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela
elaboragao do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor
do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5%
(cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a contratacao versar sobre obra, servicos ou fornecimento
de bens a ela necessarios;
c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacao,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;
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econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entida é.:-‘:
contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitacao.ou a u‘eﬂ‘{ifé
fiscalizagcao ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, compa FO ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da
Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a
divulgacao do aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado,
por exploracao de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condicdes
analogas as de escravo ou por contratacido de adolescentes nos casos vedados pela
legislacao trabalhista;

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes
do mesmo grupo econdémico;

2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que
atue em substituicao a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacao fraudulenta
da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. organizacoes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
atuando nessa condicao (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario).

2.3. Sera permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem
demonstrativo de atuacao em regime cooperado, com reparticio de receitas e
despesas entre os cooperados e atendam ao art. 16 da Lei n° 14.133/21 e desde
que pela natureza do servico ou pelo modo como € usualmente executado no
mercado em geral, nao necessite de subordinacdao juridica entre o obreiro e o
contratado, bem como de pessoalidade e habitualidade.

2.3.1. Em sendo permitida a participacao de cooperativas, serao
estendidas a elas os beneficios previstos para as microempresas e empresas de
pequeno porte quando elas atenderem ao disposto no art. 34 da Lei n° 11.488, de
15 de junho de 2007.

3. INGRESSO NA CONTRATAGAO DIRETA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na contratacdo direta se dara com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apos a divulgacdo do aviso de contratacao
direta, encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrénica, a
proposta com a descricao do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o
caso, e o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura do
procedimento.

3.2.1. A proposta também devera conter declaracao de que
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.




GO¥YIANG MNURICIFAL

Pacatuba

Construindo um Novo Tempo

¢ EH]

especial o preco, vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estarao inclusos todos ‘csdw‘_sﬁtos

operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e
quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestacao dos servicos;

3.4.1. Os precos ofertados na proposta inicial, serdo de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, nao lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracao, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos
em percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos Gltimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao
vigente.

3.7. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento
das disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispée o Termo de
Referéncia, Projeto Basico ou Projeto Executivo, assumindo o proponente o
compromisso de executar os servicos nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores poderao retira-
la, substitui-la ou modifica-la, até a data e o horario estabelecidos para
abertura do procedimento.

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também,
assinalar “sim” ou “nao” em campo proprio do sistema eletrénico, as seguintes
declaracoes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacigo no
certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49;

3.9.3. que esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no Aviso
de Contratacao Direta e seus anexos;

3.9.4. que assume a responsabilidade pelas transacoes que forem
efetuadas no sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;

3.9.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da
Lei n® 8.213/91.

3.9.6. que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao.

4. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

E“—M—T—
i /

3.3. Todas as especificacbes do objeto contidas na' \prm



GOVERND NUNICIRAL

Pacatuba

Construindo um Novo Tempo

4.1. Na data e horario indicado para abertura e julgamento dg\'Wc
direta, sera verificada a conformidade da proposta classificada em prifReiro lugaruié'
quanto a adequacdo do objeto e a compatibilidade do preco em relagdd cao.
estipulado para a contratacao.

4.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administracao, podera haver a negociacao de condi¢des mais vantajosas.

4.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que
tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com
preco compativel ao estimado pela Administracéo.

4.2.2. A negociacao podera ser feita com os demais fornecedores
classificados, respeitada a ordem de classificacao, quando o primeiro colocado,
mesmo apos a negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta
permanecer acima do preco maximo definido para a contratacao.

4.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado sera
registrado na ata do procedimento da contratacao direta.

4.3. Estando o preco compativel, sera solicitado, se necessario, documentos
complementares.

4.4. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentacao.

4.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

4.5.1. contiver vicios insanaveis;

4.5.2. nao obedecer as especificacoes técnicas pormenorizadas neste
aviso ou em seus anexos;

4.5.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do
preco maximo definido para a contratagéao;

4.5.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido
pela Administracao;

4.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias
deste aviso ou seus anexos, desde que insanavel.

4.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira
recursos suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada
inexequivel a proposta de precos que:

4.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacao,
apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da dispensa nao tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacoes
de propriedade do préprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracao;

4.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam
inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais
como leis, medidas provisorias e convencdes coletivas de trabalho vigentes.

4.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso
da necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.
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4.8. Erros no preenchimento da planilha nao constltuer_n hrﬂgtlvo para Ca
desclassificacao da proposta. A planilha podera ser ajustada bglo fornecedor(:no
prazo indicado pelo sistema, desde que nao haja majoracao do preEq. Q‘b

4.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a. S‘éﬁ‘hd erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas;

4.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de
correcao a indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicées na forma do
Simples Nacional, quando nao cabivel esse regime.

4.9. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das
especificacoes do objeto, podera ser colhida a manifestacao escrita do setor
requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

4.10. Se a proposta vencedora for desclassificado, serd examinada a
proposta subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

4.11. Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no
“chat” a nova data e horario para a sua continuidade.

4.12. Encerrada a analise quanto a aceitacao da proposta, se iniciara a fase
de habilitagao, observado o disposto neste Aviso de Contratagao Direta.

5. HABILITACAO
5.1. Os Os licitantes deverao encaminhar, nos termos deste Aviso de
Contratacao Direta, a documentacao relacionada nos itens a seguir, para fins de
habilitacao:
5.1.1. Habilitagao Juridica

a) no caso de empresario individual, inscricao no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEI:
Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagcao
ficara condicionada a verificacao da autenticidade no sitio
www. portaldoempreendedor.gov.br;

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatorio de seus administradores;

d) inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o
participante sucursal, filial ou agéncia;

e) No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no
Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicacao dos seus administradores;

f) decreto de autorizacao, em se tratando de sociedade
empresaria estrangeira em funcionamento no Pais;

g) Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas
as alteragoes ou da consolidagao respectiva.

5.1.2. Regularidade fiscal, social e trabalhista

\F
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a) prova de inscricao no Cadastro Nacional de R\%;soas Jur1d1ca§x
ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso; . v @

b) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda“ m:élonal
mediante apresentacaoc de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

c) prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de

"b'nw.\

Servico (FGTS);

d) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
lustica do Trabalho, mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

e) prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual e/ou
municipal, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

f) prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal
do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata
ou concorre;

g) caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos
estaduais ou municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdao mediante a apresentacao de declaracao da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

5.1.3. Qualificagdao Econémico-Financeira
a) certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da
sede do fornecedor;
b) balango patrimonial, demonstragao de resultado de exercicio
e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

b.1. As empresas criadas no exercicio financeiro da
dispensa deverao atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderao
substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

b.2. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao

ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2
(dois) anos.

¢) comprovacao da boa situagao financeira da empresa mediante obtencdo de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacao das seguintes formulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG = Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

J
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LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante > ~
c.1. As empresas, que apresentarem resulta‘:&c inferior, q?‘
igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia G‘E’_ﬂé(.SG)
e Liquidez Corrente (LC), deverdao comprovar capital ou patrimonio liquido minimo
de 5%.(cinco por cento) do valor total estimado da contratagcao ou do item
pertinente.

5.1.4. Qualificacdo Técnica
a) Comprovacao de aptidao compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto desta contratacao, ou com o item pertinente,
por meio da apresentacao de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado.

a.1. Os atestados deverdao referir-se aos bens/servicos
fornecidos no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

a.2. O fornecedor disponibilizara todas as informacoes
necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, dentre
outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco
atual da contratante e local em que foram fornecidos os bens.

b) Declaracao do fornecedor atestando que conhece todas as
informacdes e condicoes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da
contratacao.

¢) Em relacao as fornecedoras cooperativas sera, ainda, exigida
a seguinte documentagao complementar:

c.1. A relagcao dos cooperados que atendem aos requisitos
técnicos exigidos para a contratacdo e que executarao o contrato, com as
respectivas atas de inscricao e a comprovacao de que estao domiciliados na
localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21,
inciso | e 42, §82° a 6° da Lei n. 5.764 de 1971;

c.2. A declaragdao de regularidade de situacao do
contribuinte individual - DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;

c.3. A comprovacao do capital social proporcional ao
numero de cooperados necessarios a prestacao do servico;

c.4. O registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107;

c.5. A comprovacao de integracao das respectivas quotas-
partes por parte dos cooperados que executarao o contrato; e

c.6. Os seguintes documentos para a comprovacao da
regularidade juridica da cooperativa: a) ata de fundacao; b) estatuto social com a
ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos instituidos pelos
cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocacao das trés ultimas
assembleias gerais extraordinarias; e) trés registros de presenca dos cooperados
que executardao o contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e f)

\5#
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A
ata da sessao que os cooperados autorizaram a cooperativa a contra‘fgr o mé
dispensa; Yo, ‘d‘
c.7. A dltima auditoria contabil-financeira da codfw@l'etlva
conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764/71 ou uma declaracao, sob as penas da
lei, de que tal auditoria nao foi exigida pelo orgao fiscalizador.

5.2. Como condigao prévia ao exame da documentacao de habilitacao do
fornecedor detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o
eventual descumprimento das condi¢oes de participacao, especialmente quanto a
existéncia de sancao que impeca a participacio no certame ou a futura
contratagcao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Registro Cadastral de Fornecedores do(a) SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Uniao
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); (Acordao n° 1.793/2011 - Plenario);

c) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php). (Acordao n°
1.793/2011 - Plenario);

d) Lista de Inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU.

5.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a
substituicao das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta
Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/);

5.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa
fornecedora e também de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°
8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao responsavel pela pratica
de ato de improbidade administrativa, a proibicao de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermeédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

5.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacao do Fornecedor a
existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar
se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

5.2.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio
dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros;

5.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestacao
previamente a sua desclassificacao.

5.2.3. Constatada a existéncia de sancao, o fornecedor sera reputado
inabilitado, por falta de condicéo de participacao.

5.3. Caso atendidas as condi¢cdes de participacdo, a habilitacao dos
fornecedores sera verificada por meio do Cadastro de Fornecedores, nos
documentos por ele abrangidos.
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5.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente asl*}gomprovat;ﬁjzg\
a

constantes do Cadastro de Fornecedores para que estejam vigente®’ na, ‘qi,ta
abertura da sessao publica, ou encaminhar, quando solicitado, a régbéctiva
documentacgao atualizada.

5.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacao do
fornecedor, exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de
certidoes lograr éxito em encontrar a(s) certidao(oes) valida(s).

5.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacao
complementares, necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Aviso de
Contratacao Direta e ja apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-
los, em formato digital, apos solicitacao da Administracao, sob pena de inabilitagao.

5.5. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacao dos documentos originais nao-digitais quando
houver divida em relagao a integridade do documento digital.

5.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da prova de inscricao nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentacao do balanco
patrimonial e das demonstragdes contabeis do ultimo exercicio.

5.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos
exigidos, a sessao sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua
continuidade.

5.8. Sera inabilitado o fornecedor que nao comprovar sua habilitacao, seja
por nao apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em
desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratacao Direta.

5.8.1. Na hipétese de o fornecedor nao atender as exigéncias para a
habilitacdo, o orgao ou entidade examinara a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificagao, até a apuracao de uma proposta que
atenda as especificagoes do objeto e as condicées de habilitacao.

5.9. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor
sera habilitado.

6. CONTRATACAO

6.1. Apos a homologacéo e adjudicagao, caso se conclua pela contratacao,
sera firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

6.2.0 adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a
partir da data de sua convocagdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar
instrumento  equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta
Contrato/Autorizacao), sob pena de decair do direito a contratacao, sem prejuizo
das sangGes previstas neste Aviso de Contratacao Direta.

6.2.1. Alternativamente a convocagcao para comparecer perante o
orgéo ou entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracao podera
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo
de 03 (trés) dias, a contar da data de seu recebimento.
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6.2.2. O prazo previsto para assinatura do contratei» wacmtac;aa.—@a

nota de empenho ou instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) .
por igual periodo, por solicitacdo justificada do ad]udlcatano e w%%ﬂ, N pela
Administracao.

6.3. O prazo de vigéncia da contratacao prorrogavel conforme previsao nos
anexos a este Aviso de Contratacgao Direta.

6.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a
comprovacao das condigdes de habilitagao e contratacao consignadas neste aviso,
que deverao ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

7. SANCOES
7.1. Comete infracao administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infragcdes previstas no art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:

7.1.1. dar causa a inexecucao parcial do contrato;

7.1.2. dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave
dano a Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

7.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;

7.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

7.1.5. nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

7.1.6. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida
para a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

7.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
licitacao sem motivo justificado;

7.1.8. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o
certame ou prestar declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou a execucao
do contrato;

7.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na
execucao do contrato;

7.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

7.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a
declaracao falsa quanto as condicoes de participacao, quanto ao enquadramento
como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da
contratacao direta

7.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste
certame;

7.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013.
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7.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracoes drﬁcnmmadas qabs
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade c1\71l@4q{1m1nal,
as seguintes sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 7.1.1 deste Aviso de
Contratacao Direta, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s)
item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracdées dos
subitens 7.1.1 a 7.1.12;.

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da
Administracao Plblica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
san¢ao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 7.1.2 a 7.1.7
deste Aviso de Contratacao Direta, quando nao se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracao Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 7.1.8 a 7.1.12, bem como nos
demais casos que justifiquem a imposicao da penalidade mais grave;

7.3. Na aplicacao das sangoes serao considerados:

7.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

7.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

7.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

7.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Pablica;

7.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de
integridade, conforme normas e orientagdes dos érgaos de controle.

7.4. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor
de pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da
perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente.

7.5. A aplicacao das sangdes previstas neste Aviso de Contratacao Direta, em
hipotese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a
Administracao Publica.

7.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as
demais sancoes.

7.7. A apuracao e o julgamento das infracdes administrativas, seguirao seu
rito normal na unidade administrativa.

7.8. O processamento do PAR - Processo de Apuracao de Responsabilidade,
nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para
apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracao Publica resultantes de
ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacio de agente
publico.

7.9. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao

fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133,
de 2021, e subsidiariamente na Lei n° 9.784, de 1999.
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7.10. As sangoes por atos praticados no decorrer da conﬁptaqao esta 870“’
previstas nos anexos a este Aviso. o 1/‘1 d:

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. O procedimento sera divulgado no sitio eletronico oficial do(a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE e no(s) endereco(s) eletronico(s) .

8.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou
inabilitados (procedimento fracassado), a Administracao podera:

8.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

8.2.2. valer-se, para a contratacao, de proposta obtida na pesquisa de
precos que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores
precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condicées de habilitacao
exigidas.

8.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacao sera
operacionalizada fora deste procedimento.

8.2.3. fixar prazo para que possa haver adequagao das propostas ou da

documentacao de habilitacao, conforme o caso.

8.3. As providéncias dos subitens 8.2.1 e 8.2.2 acima poderao ser utilizadas
se nao houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados,
procedimento deserto.

8.4. Havendo a necessidade de realizacao de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracdo na respectiva
notificacao.

8.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagées, ficando responsavel
pelo 6nus decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pela Administracao ou de sua desconexao.

8.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizagao do certame na data marcada, a sessdao sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que nao haja comunicacao em contréario.

8.7. Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento observario
o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e
na documentacao relativa ao procedimento.

8.8. No julgamento das propostas e da habilitacao, a Administracao podera
sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos
e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacao e
classificacao.

8.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contrataciao Direta serao
sempre interpretadas em favor da ampliacao da disputa entre os interessados,
desde que nao comprometam o interesse da Administracao, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

8.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacao e
apresentacao de suas propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso,

\¢
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responsavel por esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do
processo de contratacao.

8.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢coes deste Aviso de Contratacao
Direta e de seus anexos ou demais pe¢as que compdem o processo, prevalecera as
deste Aviso.

8.12. Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

8.13. Integram este Aviso de Contratagao Direta, para todos os fins e efeitos,
0s seguintes anexos:

8.13.1. ANEXO | - Termo de referéncia/Projeto Basico;
8.13.2. ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato.

Pacatuba/CE, 01 de outubro de 2024

W AN
Aritana de Oliveira Aguiar Veras S\U“mbm’q.{'
ORDENADOR(A) DE DESPESAS :
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TERMO DE REFERENCIA
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TERMO DE REFERENCIA g WA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 09.018/2024 _/g\()mc;p 2y
& C‘
;D N? ﬂg?& =
1. OBJETO DA CONTRATACAO E CONDICOES GERAIS : % O
w_ N

\ o
1.1. DISPENSA DE LICITACAO PARA A AQUISICAO DE RELOGIO ELETR()NICO#.’D_‘E 50N’{0{{6M
IMPRESSORA DE RECIBO, LICENCA DE SOFTWARE DE USO, INSTALACAO '"dﬁ'ﬁiP'LETA,
TREINAMENTO E GARANTIA DE NO MINIMO 12 MESES, PARA REGISTRO DE FREQUENCIA DOS
SERVIDORES DO CENTRO DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO (CAF), UNIDADES BASICAS DE
SAUDE (UBS), UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA), HOSPITAL MUNICIPAL
RAIMUNDO CELIO RODRIGUES, CAPS INFANTIL E CAPS GERAL E SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIiPIO DE PACATUBA - CE, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste

instrumento.

2.DO ITEM:
2.1. Os itens dos lotes estdo listados, em Anexo | deste Termo de Referéncia.

2.2. 0 objeto desta contratagdo nao se enquadra como sendo de bem de luxo.

2.3. Os itens do objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar - ETP

2.4. 0 prazo de vigéncia da contratagdo é até 31 de dezembro de 2024, na forma do artigo 105 da Lei
14.133/2021;

2.5. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacao de procedimento de licitagdo, na
modalidade Dispensa, sob a forma eletrdnica, com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO POR LOTE.

2.6. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 51.195,42 (cinquenta e um mil, cento e noventa
e cinco reais e quarenta e dois centavos).

2.7. A contratagdo sera realizada através de lote Gnico sendo tecnicamente e economicamente mais
vantajoso;

2.8. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagao a vigéncia
dacontratagao.

3. JUSTIFICATIVA.

3.1. A presente aquisi¢do visa a aquisi¢do de Relégio Ponto Eletrénico O objetivo da contratagao de
solug¢do para a Gestdo do Ponto Eletronico é efetuar um controle automatico e centralizado da
assiduidade e frequéncia dos servidores, auxiliando no gerenciamento dos recursos humanos, na
reducdo de custos, na automatizagdo de tarefas repetitivas, seguran¢a e na democratizacao das
informagdes para todos os niveis da hierarquia administrativa, mantendo em um unico cadastro
informacgdes pessoais, permissdes e outros dados inerentes ao controle de frequéncia dos servidores
das unidades de saude da secretaria de satude de Pacatuba-CE;

3.2. Os beneficios a serem alcangados com a presente aquisi¢ao encontram-se detalhados no Estudo

Técnico Preliminar.

4. DO VALOR GLOBAL. w’

4.1. O custo estimado total da contratagao é de R$ 51.195,42 (cinquenta e um mil, cento e noventa
e cinco reais e quarenta e dois centavos), com base em pesquisa de precos realizada pelo setor de
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5. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL. —.__L )
5.1. Os servicos e contratagdes dos 6rgdos e das entidades publicas seguem Qbrlgatoriameq§(11n
regime regulamentado por Lei. Toimd

5.2. O fundamento principal que reza por esta iniciativa € o artigo. 37, inciso XXI, da Conbtltm(,'dn
Federal de 1988, no qual determina que as obras, os servigos, compras e alienacoes devem ocorrer por
meio de licitagoes.

5.3. A licitagdo foi 0 meio encontrado pela Administragdo Publica para tornar isonémica a participagao
de interessados em procedimentos que visam suprir as necessidades dos orgaos publicos acerca dos
servigos disponibilizados por pessoas fisicas e/ou pessoas juridicas nos campos mercadologicos
distritais, municipais, estaduais e nacionais, e ainda procurar conseguir a proposta mais vantajosa as
contratagoes.

5.4. A Constituicao Federal dispde no inciso XXI do Artigo 37 o seguinte:

(..) “XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servios,
compras e alienagées serdo contratados mediante processo de licitagao publica
que assegure igualdade de condigdes a todos os concorrentes, com clausulas que
estabelecam obrigagées de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da
proposta, nos termos da lei, o qual somente permitird as exigéncias de
qualificagdo técnica e econdmicas indispensdveis a garantia do cumprimento
das obrigagdes.”

5.5. Para regulamentar o exercicio dessa atividade foi entdo criada a Lei Federal n.° 14.133 de 1° de
abril de 2021, mais conhecida como Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.
5.6. O objetivo da licitagdo é contratar a proposta mais vantajosa, primando, dentre outros, pelos
principios da legalidade, impessoalidade, igualdade, moralidade e publicidade. O procedimento
licitatério é a regra.
5.7. Entretanto, ha aquisi¢des e contratacdes que possuem caracterizagoes especificas tornando
impossiveis e/ou invidveis as licitagbes nos tramites usuais, frustrando a realizacao adequada das
fungoes estatais.
5.8. Na ocorréncia de licitagdes impossiveis e/ou inviaveis, a lei previu excegoes a regra, as Dispensas
de Licitagdes e a Inexigibilidade de Licitagdo. Trata-se de certame realizado sob a obediéncia ao
estabelecido no ART. 75, INCISO 1l da Lei n. 14.133/21, onde se verifica ocasido em que ¢ cabivel a
Dispensa de Licitagao:
Art. 75. E dispensdvel a licitagdo:
11 - Para contratacdo que envolva valores inferiores a R$ 59.906,02 (Cinquenta
e nove mil, novecentos e seis reais e dois centavos), no caso de outros servigos
e compras, conforme alteragdo feita pelo Decreto 11.871 de 29 de dezembro de
2023.

5.8.1. No caso em questdo, considerando o valor global citado no item 4.1, a contratagao sera
realizada por meio de dispensa de licitagao, com base juridica no inciso Il do Artigo 75 da Lei n®

14.133 de 2021. \jk/

O0aally W
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6.1. Os bens e servigos licitados deverdo obedecer a um cro@o rama de.jq{t\nega a partir das
caracteristicas que se apresentam nos quantitativos dlscrrmmgd’os na ORDEM DE
COMPRA/AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO pela administragao, no local indicado na autorizagio de
fornecimento pela administracgao.

6.2. 0 prazo de entrega do(s) item(ns) é de até 30 (dez) dias, contado da assinatura do contrato.

6.3. Caso nao seja possivel a entrega na data avengada, o contratado devera comunicar as razoes
respectivas com pelo menos 02 dias de antecedéncia para que 0 pleito de prorrogacao de prazo seja
analisado pela contratante, ressalvadas situagdes de caso fortuito e for¢a maior.

6.4. A contratada devera realizar a entrega dos bens nos locais e horarios indicados na Ordem de
Compra/Autorizagdo de Fornecimento.

WA

6. DA REALIZACAO DOS SERVICOS.

7. 0BRIGACOES DA CONTRATANTE.

7.1. Efetuar o devido pagamento 8 CONTRATADA, nos termos do presente instrumento.

7.2. Comunicar 3 CONTRATADA, quando do recebimento do objeto, qualquer irregularidade que for
verificada.

7.3. Determinar as providéncias necessarias quando o fornecimento do objeto nao observar a forma
estipulada no edital e no contrato, sem prejuizo da aplicagdo das sangoes cabiveis, quando for o caso.
7.4. Indicar em Ordem de Compra/Autorizagdo de Fornecimento o local em que devera ser entregue o
material.

7.5 Cumprir todas as demais clausulas do contrato.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA.

8.1. Executar e /ou fornecer o objeto, de acordo com as especificagées contidas no presente instrumento
sempre de acordo com a unidade gestora do presente Contrato.

8.2. Responsabilizar-se por todos 0s custos inerentes aos estagios, seguros, encargos sociais, tributos,
transporte e outras despesas necessarias para o fornecimento do objeto do Contrato.

8.3. Responsabilizar-se pela integral prestagdo contratual, inclusive quanto as obrigagdes decorrentes
da inobservancia da legislagao em vigor.

8.4. Atender aos encargos de lei.

8.5. Assumir total responsabilidade pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, por si ou
por seus representantes, na execugdo do objeto do presente contrato, isentando o CONTRATANTE de
toda e qualquer reclamagao que eventualmente possa ocorrer.

8.6. Manter durante toda a duragio do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condi¢des de HABILITACAO e qualificagao exigidas na licitacao.

8.7. A contratada ndo sera responsavel por qualquer perda ou dano resultante de caso fortuito ou forga
maior e por quaisquer trabalhos, servi¢os ou responsabilidades nao previstos no edital, proposta e no
contrato assinado com a CONTRATANTE.

8.8. Sera de responsabilidade do Contratado o pagamento de toda e qualquer situagdo decorrente da
execugdo do objeto da licitagdo a que se refere o presente contrato, inclusive eventuais reclamatorias
trabalhistas que venham a ser formuladas decorrentes dessa respectiva execucao.

8.9. A Licitante devera se responsabilizar por todas as despesas exigidas pelos 6rgaos competentes
como Tributos Municipais, encargos sociais, trabalhistas, fiscais, bem como, quaisquer outras despet;}/

necessarias para a execugdo do objeto do presente contrato. o t
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8.10. A Licitante é responsavel por danos causados diretamente é*qumlmstre;éﬁn ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execugao do objeto. Serao co#:ﬂ'ﬂdm&os injustificados os
atrasos nao comunicados tempestivamente ou indevidamente fundamentados, ficando sua aceitagao a
critério do CONTRATANTE.
8.11. A CONTRATADA estara obrigada ainda a satisfazer aos requisitos e atender a todas as exigencias
e condigdes a seguir estabelecidas:
8.11.1. Prestar os servi¢os de acordo com o edital e seus anexos, projetos e as Normas da ABNT.
8.11.2. Atender as normas da Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e demais normas
internacionais pertinentes ao objeto contratado.
8.11.3. Responsabilizar-se pela conformidade, adequacdo, desempenho e qualidade dos servigos e
bens, bem como de cada material, matéria-prima ou componente individualmente considerado, mesmo
que ndo sejam de sua fabricagdo, garantindo seu perfeito desempenho.

9. PERIODO PARA ENVIO DAS PROPOSTAS/COTACAO E DOCUMENTACAO DE HABILITACAO.

9.1. A presente DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA ficar aberta por um periodo de 3 (trés) dias
uteis.

9.1.1. Serdo acolhidas propostas apresentadas até a data de julgamento realizado pelo Agente de
Contratagado e Equipe de Apoio, sendo que o referido julgamento ocorrera até 72 (setenta e duas) horas
apos o recebimento das propostas.

9.1.2. Propostas em desconformidade com o estabelecido neste termo de referéncia serdo recusadas e
os proponentes automaticamente desclassificados da presente Dispensa de Licitagao Eletronica.

9.2. ADOCUMENTACAO EXIGIDA PARA FINS DESTE PROCEDIMENTO SERA:

9.2.1. Documento Oficial com foto do Proprietario/Sdcios.

9.2.2. Empresario individual: inscrigao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta

Comercial da respectiva sede.

9.2.3. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condigdo de Microempreendedor

Individual -CCMEL

9.2.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como

empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢ao do ato constitutivo, estatuto ou

contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva

sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores.

9.2.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacao de funcionamento no Brasil,

publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se

localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,

conforme Instru¢ao Normativa DREI/ME n? 77, de 18 de margo de 2020.

9.2.6. Sociedade simples: inscri¢ao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local

de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores.

9.2.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da

filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das

Pessoas Juridicas ou no Registro Pablico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacio no

Registro onde tem sede a matriz.

9.2.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracoes ou da

consolidagdo respectiva. \
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T PG HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA. STl

9.2.9. As habilitagoes fiscal, social e trabalhista, nos termos do art. 68 da Lei 14.133/21, serdo aferidas
mediante a verificacdo dos seguintes requisitos:

9.2.10. A inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa juridica
(CNP]).

9.2.11. A inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual.

9.2.12. A regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.2.13. A regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei.

9.2.14. A regularidade perante a Justi¢a do Trabalho.

9.2.15. 0 cumprimento do disposto no inciso XXX11I do art. 7° da Constitui¢do Federal.

QUALIFICACAO TECNICA

9.3. Comprovagao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas
com o objeto da licitagdo, através de atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, emitido em papel timbrado do 6rgio emissor constando o periodo do fornecimento dos itens,
de modo a comprovar que a licitante j4 executou o objeto deste Termo de Referéncia ou outro
semelhante, bem como prova de atendimento de requisitos previstos em lei especial, quando for o caso.
9.4. O atestado devera ser datado e assinado por pessoa fisica identificada pelo nome e cargo exercido
na entidade, estando as informagdes sujeitas a conferéncia pelo Agente de Contratagoes ou quem este
indicar. Os atestados deverao estar necessariamente em nome da licitante.

RELATIVA A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

9.5. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de
2021, art. 69, caput, inciso 1I).

DEMAIS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

9.6. Declaracao de que em cumprimento ao estabelecido na Lei n® 9.854, de 27/10/1999, publicada no
DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIII, do artigo 7°, da Constituicao Federal, ndo emprega menores de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis)
anos em trabalho algum, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

9.7. Declaragdo de que o LICITANTE cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas,
conforme Art. 63, inciso IV da Lei 14.133/2021.

10. CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA.

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrao a conta de recursos especificos

consignados no Orgamento, nas dotagoes: @J
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10.1.1. 0901.10.122.0041.2.008 - Manutencao das Atividades Administrativa da Secretaria de Saude
33903900 - Outros Servicos de Terceiros - pessoa Juridica 44905200 - None - Fonte de Recurso -
1.600.000.00- transferéncia fundo a fundo de recurso do SUS do Governo Federal.

10.1.2. 0901.10.302.0043.2.020 - Manutencio e Func. da Unidade de Pronto Atendimento - UPA
33903900 - Outros Servigos de Terceiros - pessoa Juridica 44905200 - None - Fonte de Recurso -
1.600.000.00- transferéncia fundo a fundo de recurso do SUS do Governo Federal.

10.1.3. 0901.10.303.0046.2.035 - Manutengdo do Programa de Assisténcia Farmacéutica Basica
33903900 - Outros Servicos de Terceiros - pessoa Juridica 44905200 - None - Fonte de Recurso -
1.600.000.00- transferéncia fundo a fundo de recurso do SUS do Governo Federal.

10.1.4. 0901.10.302.0043.2.011 - Manutencio e Funcionamento da Atengao Secundaria 33903900 -
Outros Servicos de Terceiros - pessoa Juridica 44905200 - None - Fonte de Recurso - 1.600.000.00-
transferéncia fundo a fundo de recurso do SUS do Governo Federal.

10.1.5. 0901.10.301.0044.2.010 - Manutengdo e Funcionamento da Atengao Primaria 33903900 -
Outros Servigos de Terceiros - pessoa Juridica 44905200 - None - Fonte de Recurso - 1.600.000.00-
transferéncia fundo a fundo de recurso do SUS do Governo Federal.

10.2. A dotacio relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apos aprovacao da Lei
Orgamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO.

11.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e
as normas da Lei 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total
ou parcial.

11.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

11.3. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do
contrato, representantes da Administracdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7¢ da Lei 14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratagao
de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informagoes pertinentes a essa atribuigao.

11.4. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.
11.5. O fiscal do contrato informaré a seus superiores, em tempo habil para a adogao das medidas
convenientes, a situacio que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

11.6. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgaos de assessoramento juridico e de controle interno
da Administracio, que deverdo dirimir duvidas e subsidia-lo com informagoes relevantes para prevenir
riscos na execucao contratual.

11.7. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes de sua execugao ou de materiais nela empregados.

11.8. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros
em razao da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagaoou
o acompanhamento pelo contratante. \%
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12. DO PAGAMENTO.

12.1. Os bens serio recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com
a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagoes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.
12.2. Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacoes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 03 (trés)
dias, a contar da notificacio do contratado, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.
12.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias, a contar do recebimento da nota
fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administragdo, apos a verificacao da qualidade e
quantidade do material e consequente aceitagao mediante termo detalhado.
12.4. Para as contratagoes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata
o inciso 11 do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021, o prazo maximo para o recebimento definitivo sera de
até 10 (dez) dias.
12.5. O prazo para recebimento definitivo poderad ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferigao do atendimento
das exigéncias contratuais.
12.6. No caso de controvérsia sobre a execugio do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de
liquidagao e pagamento.
12.7. O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugao do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administragao
durante a analise prévia a liquidagdo de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento
definitivo.
12.8. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do contrato.
12.9. Recebida a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias uteis
para fins de liquidagdo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo.
12.10. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacio, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite
de que trata o inciso 11 do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021.
12.11. Para fins de liquidagdo, quando cabivel, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

¢) os dados do contrato e do 0rgao contratante;

d) o periodo respectivo de execugao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengoes tributarias cabiveis.

12.12. Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ¢
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circunstincia que impe¢a a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagao da
situacao, sem Gnus ao contratante;

12.13. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente deverd ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta junto ao
cadastro de fornecedores ou no registro cadastral unificado disponivel no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP) ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.
12.14. A Administragdo devera realizar consulta ao o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) para:

a) verificar a manutencao das condi¢oes de habilitagao exigidas no edital;

b) identificar possivel razao que impega a participagao em licitagdo, no ambito do 6rgao ou entidade,
que implique proibigio de contratar com o Poder Piblico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

12.15. Constatando-se, junto o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral unificado disponivel
no Portal Nacional de Contratagées Publicas (PNCP), a situagio de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situaciio ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

12.16. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus creéditos.

12.17. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

12.18. Havendo a efetiva execugio do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que se
decida pela rescisio do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao o cadastro de
fornecedores ou no registro cadastrai unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagoes Publicas
(PNCP).

12.19. Em atendimento ao inciso VI do art. 92 da Lei Federal n® 14.133 de 1° de abril de 2021, o
pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da finalizacdo da liquidacao da
despesa.

12.20. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao,
mediante aplicagio do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) de corregao monetaria.
12.21. 0 pagamento sera realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

12.22. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para
pagamento.

12.23. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.
12.24. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidds
na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.
12.25. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n”
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123, de 2006, ndo sofrera a retengao tributdria quanto aos impostos e contribuigoes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagao de comprovagdo, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

12.26. A antecipagao de pagamento somente serd permitida se propiciar sensivel economia de recursos
ou se representar condi¢do indispensdvel para a obtengdo do bem ou para a prestagao do servigo,
conforme determina o § 12 do art. 145 da lei Federal n® 14.133/21.

13. DO REAJUSTE.

13.1. 0s precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagao
das propostas.

13.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacao da contratada, os pregos
contratados poderao sofrer reajuste apos o interregno de um ano, aplicando-se o indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas
apos a ocorréncia da anualidade.

13.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do Gitimo reajuste.

13.4. No caso de atraso ou nio divulgagdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela ltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Ficaa CONTRATADA obrigada a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

13.5. Nas afericdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

13.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislacao entdao em
vigor.

13.7. Na auséncia de previsio legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

13.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

14. DAS ALTERACOES CONTRATUAIS.

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do Art. 124 da Lein® 14.133/2021.
14.2. Nas alteragdes unilaterais a que se refere o inciso | do caput do art. 124 da Lein® 14.133/2021, 0
contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressoes de
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15. DA EXTINCAO CONTRATUAL. [

15.1. Constituirdo motivos para extingao do contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos

autos do processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, as situagdes previstas nos 7/9 incisos

lalX doart 137 da Lei 14.133/2021.

15.2. A extingdo do contrato podera ser: ( 3
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I - Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua propria conduta;

Il - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por comité de
resolugao de disputas, desde que haja interesse da Administragao;

Il - Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissdria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

15.3. A extin¢do determinada por ato unilateral da Administragido e a extingao consensual deverao ser
precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no
respectivo processo.

15.4. A extingdo determinada por ato unilateral da Administragdo podera acarretar as consequéncias
indicadas no art. 139 da Lei 14.133/2021, sem prejuizo das sang¢oes previstas na Lei 14.133/2021 e no
Termo de Referéncia.

15.5. O termo de rescisao sera precedido de Relatdrio indicativo dos seguintes aspectos, conforme o
caso:

15.5.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

15.5.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

15.5.3. Indenizagdes e multas.

16. DA GARANTIA DE EXECUCAQ.
16.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual.
17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

17.1. Comete infragao administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes previstas no
art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

17.1.1. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

17.1.2. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

17.1.3. Dar causa a inexecugao total do contrato;

17.1.4. Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

17.1.5. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
17.1.6. Nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentagao exigida para a contratagao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

17.1.7. Ensejar o retardamento da execu¢ao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
17.1.8. Apresentar declaragao ou documentacgdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a Dispensa de Licitagdo Eletronica ou a execugao do contrato;

17.1.9. Fraudar a Dispensa de Licitagdo Eletronica ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
17.1.10. Comportar-se de modo inidéoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

17.1.10.1. Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condicgoes
de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
qualguer momento da Dispensa de Licitagao Eletronica, mesmo apos o encerramento da fase de lances.
17.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

17.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

17.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficar:
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes: C Rhudl ")
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a) Adverténcia pela falta do subitem 17.1.1 deste termo de referéncia, quando nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;
b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado dos itens prejudicados pela conduta do
fornecedor, por qualquer das infragoes dos subitens 17.1.1a 17.1.12;
c) Impedimento de licitar e contratar no dmbito da Administragao Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens
17.1.2 a 17.1.7 deste termo de referéncia, quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais
grave;
d) Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no Ambito da Administragio Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 17.1.8a 17.1.12,
bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢ao da penalidade mais grave;
17.3. Na aplicagdo das sangoes serao considerados:
17.3.1. A natureza e a gravidade da infragao cometida;
17.3.2. As peculiaridades do caso concreto;
17.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
17.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragao Publica;
17.3.5. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagoes dos orgaos de controle.
17.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragao ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
17.5. A aplicagdo das sangoes previstas neste termo de referéncia nao exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral do dano causado a Administracao Publica.
17.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.
17.7. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administracao
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuracao da
responsabilidade da empresa deverdao ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisao sobre a eventual instauracdao de investigacao preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabiliza¢ao - PAR.
17.8. Aapuragao e o julgamento das demais infragdes administrativas nao consideradas como ato lesivo
a Administragao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,
seguirao seu rito normal na unidade administrativa.
17.9. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente publico.
17.10. A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditéorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.
17.11. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagao estao previstas nos anexos a este

Aviso.
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18. DISPOSICOES FINAIS

18.1. O prazo de vigéncia da contratagéo é até 31 de dezembro de 2024, na forma do artigo 105 da Lei
14.133/2021;

18.2. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas em relagdo a vigéncia da
contratacao.

Pacatuba -Ce, 21 de agosto de 2024.
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trabalho ¢ funciondrios na memoéria de trabatho, | | !
calendario perpéruo e com opgio de configuracao de | '
horério de verdo, armazenar na meméria de registro da '
empresa, registro de ponto, alteragio de data, hora e |
cadastro de funcionarios; Sistema com prote¢io com : .
sensores para evitar a violagao do equipamento, devera | |
possuir sistema de ni-break que mantém o equipamento |
. em funcionamento na falta de energia da rede elétrica e
sistema de corte inteligenie da energia do no-break para |
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! resistente a desgaste e com alto desempenho na RS RS
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2. Objeto el b

DISPENSA DE LICITACAO PARA A AQUISICAO DE RELOGIO ELETRONICO DE PONTO COM
IMPRESSORA DF RECIBO, LICENCA DE SOFTWARE DE USO. INSTALACAO COMPLETA,
TREINAMENTO E GARANTIA DE NO MINIMO 12 MESES, PARA REGISTRO DE FREQUENCIA
DOS SERVIDORES DO CENTRO DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO (CAF), UNIDADES
BASICAS DE SAUDE (UBS)., UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA), HOSPITAL
MUNICIPAL RAIMUNDO CELIO RODRIGUES, CAPS INFANTIL E CAPS GERAL F
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PACATUBA - CE.

3. Informacoes Iniciais

Conforme disposto na Lei Federal n®. 14.133,2021 ¢ no Decreto Municipal n®. 2424/2023, as contratagocs
plblicas devem ser precedidas de Estudos Téenicos Preliminares (ETP’s).

A elaboragio dos estudos técnicos preliminares constitui a primeira etapa do planejamento de uma
contratagdo (planejamento preliminar) ¢ tem como objetivo assegurar a viabilidade técnica ¢ cconomica
da contratagio e embasar o termo de referéncia‘projeto basico/plano de trabalho. que somente serd
elaborado se a contratacao for considerada viavel.

Objctivando subsidiar a elaboragdo do ETP ¢ importante examinar 0s normativos (normas. regras.
preceitos ¢ legislagdes) que disciplinam os materiais’equipamentos/servigos a serem contratados. de
acordo com a sua naturcza. além de analisar as contratagdes anteriores do mesmo objeto. a fim de
identificar as inconsisténcias ocorridas nas fases de planejamento da contratagdo. selegdo do fornecedor ¢
execugdo do objeto.

4. Descrigao da necessidade

O presente documento manifesta a necessidade de UMA DISPENSA DE LICITACAO PARA
AQUISICAO DF RELOGIO ELETRONICO DE PONTO COM IMPRESSORA DE RECIBO.
LICENCA DE SOFTWARE DE USO, INSTALACAO COMPLETA. TREINAMENTO E GARANTIA
DE NO MINIMO 12 MFSFS. PARA REGISTRO DE FRFQUENCIA DOS SERVIDORES DO
CENTRO DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO (CAF), UNIDADES BASICAS DE SAUDE
(UBS). UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA). HOSPITAL MUNICIPAL RAIMUNDO
CELIO RODRIGUES. CAPS INFANTIL E CAPS GERAL E SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE PACATUBA - CF.

A aquisigio de Relogio Ponto Eletronico, deve-se & necessidade de controle de assiduidade ¢
pontualidade dos servidores da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDLE. promovendo assim a
modemizagio dos processos de controles individuais ¢ globais. proporcionando Mailor scguranga nos
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dados, melhoria na gestio, qualidade ¢ transparéncia na aplicagao %}ﬂ\'&lﬁ@z publicos, compreg,
a instalagio e o fornecimento de equipamentos, software, 5cqf;i¢5§ gerais. trel 1gento ¢ sup

para atender a demanda da Secretaria Municipal de Saude. -?QI:J" E\ \,\'\ 5
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Melhoria na Gestdo de Frequéncia: A implantagio de relogios pontdldediduicos biometricos
um controle mais preciso ¢ eficiente da frequéncia dos funciondrios. reduzindo inconsisiéncias ¢
no registro de ponto.

Eficiéncia Administrativa: A automatizacio do controle de ponto contribuira para uma adimmistragio
mais agil ¢ organizada, permitindo que os gestores possam focar ¢m outras atividades essencials para o
funcionamento da Secretaria de Saude.

Conformidade Legal: A utilizagio de sistemas biométricos estd de acordo com a legislagao trabathista
vigente, garantindo que a Secretaria Municipal de Saide esteja cumprindo todas as normas ¢
regulamentos relativos ao controle de jomada de trabalho.

Transparéncia ¢ Seguranga: Os equipamentos biométricos oferecem malor seguranga ¢ transparcneia
no registro de ponto. uma vez que utilizam caracteristicas inicas de cada funcionario. dificultando fraudes
¢ promovendo a integridade dos dados.

Suporte Técnico e Treinamento: O contrato inclui o tomecimento de suporte teenico ¢ treinamento para
os funcionarios. garantindo que todos estejam capacitados para utilizar o novo sistema de forma eficaz.

Conclusido: A aquisi¢io dos relégios ponto eletronicos biométricos € essencial para a modernizagao ¢
eficiéncia da gestio de recursos humanos na Secretaria Municipal de Sande de Pacatuba-CL.
proporcionando maior controle, seguranga ¢ conformidade legal.

JUSTIFICATIVA DA QUANTIDADE

Cobertura Completa das Unidades: A Secretaria Municipal de Sailde possui varias unidades e setores
onde ¢ necessario o controle de ponto dos funcionarios. A aquisigao de vinte ¢ cinco equipamentos
permitira a cobertura adequada e eficiente de todas as dreas, garantindo que nenhum funciondrio figue
sem registrar sua frequéncia.

Distribuigao Estratégica: Com vinte ¢ cinco relogios de ponto, ¢ possivel distnbuir estrategicamente os
equipamentos nos principais pontos de entrada e saida dos funcionarios, evitando filas e atrasos no
registro de ponto.

Redundincia e Backup: Ter vinte ¢ cinco cquipamentos permite uma redundancia no sistema.
assegurando que, em caso de falha ou manutengio de um dos dispositivos. possam haver substituicoes
afim de garantir a continuidade do controle de frequéncia.

Crescimento Futuro: Considerando o possivel crescimento da equipe e a expansdo das atividades da
Secretaria de Saude. a guantidade de vinte ¢ cinco relogios de ponto sera suficiente para atender a
demanda atual e futura, sem a necessidade de novas aquisigdes a curto prazo.

Estoque: Em fungdo do municipio ndo possuir mais nenhum relogio de ponto em scu estoque para uma
ocasido substancial ao que se refere a problemas téenicos que possam vir a existir ocasionando o nio
tuncionamento dos equipamentos. e a necessidade de uma ocasional substituigio. faz se necessario a
compra dos 25 relogios de ponto elétrico biométricos como solicitado no DFD da secretaria requisitanie.
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Distribui¢do Geografica: Pacatuba-CL possui uma area geografica grande que consiste em ter varias
unidades basicas de saide (UBS) distribuidas nos bairros do municipio. conta também com o Centro De
Abastecimento Farmacéutico (CAF). Unidade De Pronto Atendimento (UPA). Hospital Municipal
Raimundo Célio Rodrigues, CAPS Infantil E CAPS Geral, além da Secretaria Municipal De Sadade De
Pacatuba-Ce, sendo assim necessitam de equipamentos em locais diferentes para facilitar o acesso dos
funciondarios ao registro de ponto. Com 25 dispositivos, é possivel garantir que cada setor ou unidade
tenha seu proprio relogio ponto. facilitando a gcsgég\q—)ﬁl% éie frequéncia.

: o
SN (S =
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5. Area requisitante W L
Area Requisitante o . 4% Responsivel
SECRETARIA DE SAUDE -\E{m&‘{r\-l)h OLIVEIRA AGUIAR

6. Descricao dos Requisitos da Contratacao

A defini¢do precisa dos requisitos de contratagio ¢ fundamental para garantir a sclegdo da solugio otima.
conforme estabelecido no art. 18 da Lei n® 14.133/2021. Esses requisitos abrangem critérios essenciais,
incluindo pratica de sustentabilidade. conformidade com a legislagoes e regulamentagdes vigentes ¢
padroes minimos de qualidade e desempenho que os equipamentos hospitalares devem atender para suprir
as expectativas ¢ demandas do sistema de saude do municipio de Pacatuba. Essa defini¢io dos requisitos
visa fomentar a competigdo justa entre potenciais fornecedores evitando restrigoes desnecessarias que
possam a vir limitar a participagdo no processo de licitagio.

ESPECIFICACOES TECNICAS DO REGISTRADOR ELETRONICO DE PONTO

O equipamento para registro de ponto cletrénico por biometria devera POSSUIr OS Seguintes requisitos
minimos:

* O Relogio Eletronico de Ponto biométrico:

* Sistema embarcado de gerenciamento com interface de controle através de navegador web,
gravagdo de dados de trabalho e registros em memoria nao volatil:

* Permitir o cadastramento dos dados do empregador. local de trabalho ¢ funcionarios na memoria
de trabalho. calendario perpétuo e com opgio de configuragio de hordno de verio, armazenar na
memoria de registro da empresa, registro de ponto, alteragao de data. hora ¢ cadastro de
funcionarios:

* Sistema com protegdo com sensores para evitar a violagdo do equipamento, deyera possuir sistema
de no-break que mantém o equipamento em funcionamento na falta de energia da rede eletrica e
sistema de corte inteligente da energia do no-break para evitar danos a0 mesmo:

* Possuir porta fiscal USB para o “fiscal do trabalho®” armazenar em dispositivo externo as
informagdes ¢ configuragdes realizadas:

* Leitor biométrico tipo otico com resolugao de 300 dpi. resistente a desgaste e com alto
desempenho na verificagdo da impressdo digital ¢ verificagio 1:1 ¢ 1 N

* Capacidade de 1000 digitais de armazenamento, podendo ter até 10 digitais para Gmica matricula.
teclado de 16 teclas. padrio telefénicos com teclas de fungio display de cristal liquido (L.CD) 16 .
caracteres X linhas com backtitht; \ g'_r
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Fonte de alimentagao chaveada 90 a 265V AC tnsdo |2\'0|t$@&}llmo médio de corren
330mA: 7. ST R
Bateria interna 12v para alimentagdo em caso de falta de energia:
Autonomia para marcagio de ponto com impressdo de até 10.000 tickets (com bobina mi
300 metros);

Altissima velocidade de impressio ¢ guilhotina para corte automatico do papel de comprovante:
Sinal sonoro para indicagao de marcagio do ponto;

Garantia total do equipamento de no minimo 12 meses da empresa responsavel pela venda:
Com prestagdo dos servigos de instalagdo. configuragio e adequagio dos equipamentos com
software de sistema de controle de acesso ¢ registro de ponto eletronico:

Treinamento do equipamento para toda a equipe de RH/ADMINISTRATIVO., de no minimo 04
horas.

REQUISITOS GERAIS

Os cquipamentos devem ser projetados ¢ fabricados sob as mais rigorosas normas de qualidade ¢
seguranga internacionais ¢ nacionais, incluindo certificagdes aplicaveis:

A operagao dos equipamentos deve ser intuitiva e deve vir acompanhada de manuais em
portuguds;

A contratada responsabilizar-se-i por todos os custos inerentes aos estagios, SCguros, encargos
sociais, tributos. wansporte ¢ outras despesas necessarias para o fornecimento do objeto:

A contratada deverda manter. até o efetivo recebimento definitivo dos equipamentos todas as
condigoes de habilitagao e qualificagio necessarias para contratacio com a Administra¢iao Publica:
Certificagdo dada pelo INMETRO:

Atender as normas da Associagio Brasileira de Normas Técnicas (ABNT):

O cquipamento ofertado devera pertencer a linha atual de produgio do fabricante ¢ estar em fase
normal de fabricagao.

REQUISITOS DE SUSTENTABILIDADE

O fornecedor deve comprovar priticas sustentaveis na produgio, operagio. ¢ destinagio final dos
equipamentos, incluindo eficiéncia energética e minimo impacto ambiental:

Preferéncia por equipamentos que possuam menor consumo de energia ¢ que utilizem materiais
biodegradaveis ou reciclaveis. para minimizar o impacto ambiental.

REQUISITOS DE CONTRATACAO

O fornecedor deve dispor de um sistema eficaz de logistica para entrega ¢ instalagio dos
equipamentos, além de suporte técnico e servigo de treinamento qualificado:

Deve-se incluir garantia minima dos equipamentos por um periodo ndo inferior a 12 meses,
cobrindo possiveis defeitos de fabricagdo ou funcionamento que assegure o minimo de interrupgio
possivel no uso dos equipamentos;

A entrega do objeto seré realizada em local e horario descritos na Ordem de Compra Autonizagio
de Fornecimento:

O prazo para a entrega dos itens da presente contratagio sera de 30 dias. a contar da assinatura do
Termo de Contrato.

7. Levantamento de Mercado

DAS PRINCIPAIS SOLUCOES DE CONTRATACAO
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Na busca de garantir a eficacia no processo parﬂﬂqmﬂwae—-ée :E'pl(')s_in eletronico de
impressora de recibo destmados ao registro de trcq‘t.r;nud dos serv léf)rea sistema de saade do 1

de Pacatuba, foi considerado que: Y Aimd”

SOLUCAOQO: Contratagio de empresa para a aquisicio de relogio ¢letronico de ponto com impressora de
recibo destinados ao registro de frequéncia dos servidores da Secretaria De Saide De Pacatuba-CL.
mediante a Dispensa de l,lmtacao, cdm Base no artigo 75, inciso Il da Lei 14.133/2021. quc dispoc
gque ¢ dispensavel a licitacdo para contrata¢io que envolva valores inferiores a RS 59.906.02
(Cinquenta ¢ nove mil, novecentos ¢ seis reais ¢ dois centavos). no caso de outros servigos ¢ compras,
conforme alteragao feita pelo Decreto 11.871 de 29 de dezembro de 2023,

ANALISE DA SOLUCAO: Apos uma avaliagio cuidadosa. conclui-se que a dispensa de licitagio ¢ a
solugdo mais adequada para cssa contratagdo. A contratagao por meio de dispensa de licitagdo garante
maior agilidade e celeridade ao processo administrativo e. consequentemente, gera maior cconomia de
tempo ¢ de recursos para a Administragdo Publica. A presente contratagdo tem valor global inferor ao
valor do inciso Il. do artigo 75 da Lei 14.133/2021. o que a enquadra legalmente como uma dispensa.
Essa opgio ¢ justificada pela necessidade de garantir equipamentos de alta qualidade ¢ de Gltima geragio.
além de possibilitar um contato mais direto e eficiente entre a secretaria de saude ¢ o fornecedor para a
instalagdo ¢ suporte técnico rapido dos equipamentos. Sendo assim a Dispensa de Licitagio permite uma
maior transparéncia, ¢ controle sobre o processo, atendendo as rigorosas cxigéncias de desempenho ¢
seguranga que a drea da saude demanda. Adicionalmente, a contratagio de uma solugiio integrada de
prestagiio de servico para instalagio. configuragio e adequagio dos equipamentos com software de
sistema de controle de acesso ¢ registro de ponto eletrénico, treinamento do equipamento para toda
a equipe de RH/ADMINISTRATIVO, e garantia total de no minimo 12 meses, elimina obsticulos
operacionais, distribuindo ¢ dnus de treinamento ¢ atualizacio tecnolégica ao fornecedor, em
conformidade ao principio da eficiéncia. Essa abordagem reduz o risco de insoléncia e evita os
riscos de paralizagdo por falhas nos equipamentos, endossando o compromisso com a continuidade
e qualidade do sistema de sande.

DA PESQUISA MERCADOLOGICA

O levantamento de mercado foi realizado de acordo com as normas estabelecidas pela Instrucao
Normativa SEGES 'ME N" 65, de 7 de julho de 2021. que dispoe sobre o procedimento administrativo
para a realizagio de pesquisa de pregos para a aquisicao de bens e contratagio de senvigos em geral. De
acordo com o artigo 5%

Arl. 5° A pesquisa de pregos para fins de determinagio do preco estimado em
processo licitatorio para a aquisigdo de bens ¢ contratagio de servigos em geral
sera realizada mediante a utilizacdo dos seguintes parimetros. empregados de
forma combinada ou nao:

I - Composicio de custos unitiarios menores ou iguais 4 mediana do item
correspondente nos sistemas oficiais de governo, como Painel de Precos ou
banco de pregos em saude. observado o indice de atualizagdo de pregos
correspondente:

Il - Contratagdes similares feitas pela Administragio Publica, em exceucio ou
concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de pregos.
inclusive mediante sistema de registro de pregos. observado o indice de
atualizagdo de pregos correspondente:

HI - dados de pesquisa publicada em midia especializada. de 1abela de
referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal ¢ de sitios
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IV - Pesquisa direta com. no minimo. 3 (trés) fornecedores,
solicitagdo formal de cotagdo. por meio de oficio ou e-mail. desde gue
apresentada justificauva da escolha desses fornecedores ¢ que nido tenham sido
obtidos os orcamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de
divulgagdo do cdital: ou

V - Pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, desde que a data das
notas fiscais esteja compreendida no periodo de até 1 (um) ano anterior a data
de divulgacgio do edital, conforme disposto no Caderno de Logistica. claborado
pela Secretaria de Gestdao da Secretaria Especial de Desburocratizagao. Gestdo ¢
Governo Digital do Mimisterio da Economia.

1" Deverdo ser priorizados os parimetros estabelecidos nos incisos | e 1.
devendo. em caso de impossibilidade, apresentar justificativa nos autos.

A pesquisa de prego foi realizada considerando os parametros dispostos no art. 5°. § 1°. da Instrugio
Normativa SEGES /ME N° 65, empregados de forma combinada: prioritariamente, foram consultados os
precos através do sitio “precodereferencia.matecnologia.com.br”, uma ferramenta informatizada. cuja
pesquisa bascia-se em resultados de licitagdes adjudicadas e’ou homologadas realizadas pela
administragdo publica o que contempla os parimetros dos incisos 1 e 11 do art. 53° da IN n°® 65 202
(pesquisa de compras publicas dos Municipios do Estado do Ceara, Governo do Fstado do Ceard ¢
Governo Federal e pesquisa em contrataghes publicas similares). Foram utihizados pre¢os de sinos
eletronicos especializados ou de amplo dominio (Inc. TTT do art. 5° da TN 63 2021).

8. Descrigao da solugao como um todo

No que se refere a necessidade do municipio de Pacatuba-CE, a secretaria de saide busca garanur a
eficicia. qualidade. maior seguranga ¢ transparéncia no registro de ponto. uma vez que utilizam
caracteristicas dnicas de cada funcionario, dificultando fraudes ¢ promovendo a integridade dos dados
através da AQUISICAO DE RELOGIO ELETRONICO DE PONTO COM IMPRESSORA DE RECIBO.
LICENCA DE SOFTWARE DE USO, INSTALACAO COMPLETA, TREINAMENTO F REGISTRO
DE FREQUENCIA DOS SERVIDORES.

A descrigdo detalhada do objeto deste estudo téenico preliminar (ETP) delineia ndo s6 o CSCOpO ¢ as
especificagdes técnicas dos equipamentos ncccssairios mas também justifica, conforme preceitos da lei n°
14.133 de Abril de 2021, que a solugdo proposta é a mais adequada e eficiente ao atender as exigencias
do sistema de satde do municipio.

Em observincia aos principios de eficiéncia. economicidade e adequagdo ao interesse publico,
enfatizados no Art. 5 da lei 14.133/2021, a solugio de contratagdo de empresa para a aquisigao de relogio
eletronico de ponto com impressora de recibo destinados ao registro de frequéncia dos servidores da
Secretaria De Saude De Pacatuba-CF, mediante a Dispensa de Licitagido, com base no artigo 75, inciso
II da Lei 14.133/2021 foi meticulosamente escolhida. Considerando a complexidade e variabilidade da
demanda em saide no contexto geral, seja pela ampliagio do servico, implantagio de novos SCIVIGOS.,
casos de calamidade. enfrentamento de doengas. entre outras causas que possam vir a existir gue
consequentemente demanda da necessidade de contratagido de novos funciondrios. Sendo assim os custos
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alimhada para atender as demandas complexas e vanfais Jﬁlﬁswﬁﬁ‘dc saude geral,

Alem do alinhamento com as diretrizes nacionais e o principio de desenvolvimento pacional sus

resiliente Irente a demandas fNutuantes. A flexibilidade obtida por meio aquisigdo permite o ajuste 1z
as necessidades emergentes. otimizando a aplicagio de recursos financeiros e humanos.

O objetivo da aquisigdo de Ponto Registrador Eletronico € efetuar um controle automitico ¢ centralizado
da assiduidade ¢ frequéncia dos servidores, auxiliando no gerenciamento dos recursos humanos. na
redugio de custos. na automatizagao de tarefas repetitivas. seguranga ¢ na democratizagio das
informagdes para todos os niveis da hicrarquia administrativa, mantendo ¢m um Unico cadastro
informagoes pessoals, permissoes ¢ outros dados inerentes ao controle de frequéncia dos servidores da
Secretana de Satde do Municipio de Pacatuba-CE.

Atualmente a secretaria de salide conta com esse tipo de tecnologia em seus estabelecimentos, porém em
virtude de um funcionamento precario, desgaste natural do equipamento levando em consideragio terem
sido instalados a mais de 6 anos e de alguns problemas técnicos em fungio de yueda de energia levando a
alguns pontos registradores elétricos a nao funcionarem. ¢ a necessidade de um adequado controle de
assiduidade e pontualidade, a falta desses equipamentos gera grande nimero de horas de trabalhos
dedicados apenas para a coleta dos registros, apuragdo manualmente de todas as ocorréncias relativas ao
registro de ponto do quadro de colaboradores.

Um dos grandes desatios atualmente enfrentados pela administragio das unidades de satde tém sido a

emissdo ¢ o controle mensal da frequéncia dos funcionirios. Atualmente a SECRETARIA DE SAUDFE
DO MUNICIPIO DE PACATUBA- CL conta com cerca de 701 servidores ativos distribuidos nas
diversas umdades de satde, conforme Anexo 11T deste FTP, cuja gestao ¢ controle ¢ supervisdo sdo de
competéncia das unidades de trabalho. A opgio pela contratagdo desta modalidade de servico. com a
atualizacdo tecnoldgica dos equipamentos ¢ ampliagdo da capacidade atual, ocorreu pelos seguintes
beneficios e fatos:

¢ Garantir a atualizagdo tecnologica:

* Controle de jomada de trabalho diaria;

* Conferéncia da marcagio individual. verificando o efetivo cumprimento da jomada. calculando as
horas trabalhadas a maior ¢ a menor;

* Encaminhamento mensal de relatorio para o comando de desconto de faltas. atrasos ¢ saidas
antecipadas injustificadas:

* Solicitagio mensal as chefias das frequéncias ndo entregues no prazo legal:

* Cadastro de as biometrias feitas pelos cquipamentos serem enviadas ¢ armazenadas de torma
automatica ao sistema de gerenciamento, sem necessidade de interferéncia humana:

O objetivo da contratagdo de solugdo para a Gestdo do Ponto Eletrdnico ¢ efetuar um controle automatico
¢ centralizado da assiduidade e frequéncia dos servidores, auxiliando no gerenciamento dos recursos
humanos, na redugdo de custos. na automatizacio de tarefas repetitivas, seguranca ¢ na democratizacio
das informagdes para todos os niveis da hierarquia administrativa. mantendo em um anico cadastro
informagdes pessoais. permissdes ¢ outros dados inerentes ao controle de frequéncia dos servidores das
unidades de satide da secretaria de satde de Pacatuba-CE.

A analise de mercado realizada. conformando-se com os artigos 23 ¢ 24 da Lei 14.133 2021, demonstrou
que a Contratagdo de empresa para a aquisigio de relogio eletronico de ponto com impressora de recibo
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consonancia com os objetivos de inovagdo ¢ dcscm-niwmé’fif& _I'Fgacmndl sustentavel.

Portanto. respaldados pela legislagao vigente, em especial pela lei n® 1413372021, concly
Contratagio de empresa para a aquisi¢ido de relogio eletronico de ponto com impressora de
representa a opgdo mais adequada ¢ vantajosa, garantindo niio apenas a aderéncia aos preceitos legais ¢
principios de licitagdo pablica. mas assegurando também o atendimento eficiente e eficaz das
necessidades de saade do municipio de Pacatuba-CE.

9. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Estimativa e Quantidades estao disponiveis no ANEXO Il deste Estudo Teécnico Preliminar —
ETP.

10. Estimativa do Valor da Contratagao
Valor (RS): 51.195,42

O valor global ¢ de RS 51.195,42 (cinquenta ¢ um mil, cento ¢ noventa ¢ cinco reais ¢ quarenta ¢ dois
centavos) com base em pesquisa de pregos realizada pelo sctor de compras publicas de Pacatuba-Ce.

11. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Em regra, conforme disposigoes estabelecidas na alinea b, inciso V. do art. 40 da Lein 14,133 21, 0
planciamento da compra devera atender. entre oufros. ao principio do parcelamento. quando for
teenicamente vidvel ¢ economicamente vantajoso, com vistas ao melhor aproveitamento dos recursos
disponiveis no mercado e a ampliagio da competitividade sem perda da cconomia de escala.

Desse modo. avaliando as caracteristicas do objeto pretendido neste estudo, consideramos que a
contratagdo em um lote Gnico € téenica e economicamente viavel sendo que sua divisio pode prejudicar o
conjunto do objeto. potencializando riscos ¢ dificuldades na gestdo técnica ¢ administrativa do contrato.
Portanto. a avaliagio sob o aspecto téenico, ¢ especificidades do presente objeto a demanda ndo serd
parcclada.

12, Contratagoes Correlatas e/ou Interdependentes

Ndo se verifica contratagoes correlatas, nem interdependentes para a viabilidade e contratacio desta
demanda.

13. Alinhamento entre a Contratagdo e o Planejamento

A contratagao esta devidamente alinhada com o Plano Plurianual do Municipio. ademais. o Municipio
encontra-se em fase de elaboragdo do Plano de Contratagio Anual para o exercicio de 2024 2025, de
acordo com a Lei n” 14,133 2021.
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14. Beneficios a serem alcangados com a coh{l‘ataqéo'_‘f"‘

A Contratagdo de empresa para a aquisigdo de relogio eletronico de ponto com impressora
justificada por diversos fatores prementes. ¢ para assegurar a continuidade do sistema de controle de
acesso de funcionarios. € imperativo a contratagdo de uma empresa que possa fornecer, instalar ¢ prestar
servigos de suporte ¢ treinamento. Isso garantira o funcionamento adeguado dos equipamentos e
prolongara sua vida atil. Além das razdes anteriormente mencionadas. acrescentam-se 0s seguintes

argumentos:

* Implementar e sistematizar o controle de frequéncia dos servidores das diversas dreas ¢ unidades
de atendimento a saide no municipio de Pacatuba:

* Planejar e implantar as ag¢oes de rotina de trabalho da equipe:

* Realizar um gerenciamento efetivo do controle de frequéncia dos servidores por meio de
equipamento adequado;

* Promover solugdo para controle de acesso de pessoas ¢ de registro de frequéneia ¢ perntir a
otimizagdo dos recursos em todas as unidades atendidas pela solugdo. viabilizando a unlizacao
simples e transparente ao usudrio,

* Eliminar o preenchimento manual e didrio de jornadas:

* Liberar forga de trabalho antes utilizadas no controle, recepgao ¢ digitagdo de folhas de presenga
para atividades efetivamente condizentes ds necessidades da administragio:

* A seguranga dos dados dos servidores;

* Utilizagdo racional de equipamentos. softwares ¢ recursos de maneira alinhada as necessidades da
Instituicdo;

* Suporte 2 Tomada de Decisdes pois o sistema permitira que o RH. bem como a administragio da
Secrelaria tomem decisdes bascadas em dados solidos:

* Analisar tendéncias de presenga e auséncia, identificar areas com alta demanda de pessoal:

* Planejar de maneira mais eficaz a alocagio de recursos;

* O cumprimento das regulamentagdes legais em relagio ao registro de ponto. uma obrigagdo
essencial para qualquer orgio pablico, ¢ trazer inovagao tecnologica liberada pela aderéncia do
modelo escolhido perante a PORTARIA/MTP N" 671, DE 8 DE NOVEMBRO DL 2021 [sso
evitard possivels problemas juridicos ¢ sangdes relacionados a gestdo de recursos humano.

Em resumo. os resultados pretendidos com a Contratagio de empresa para a aquisigio de relogio
eletronico de ponto com impressora de recibo refletem um compromisso do orgio administrativo quanto a
seguranga dos dados dos scervidores bem como um gerenciamento efetivo do controle de frequéneia dos
servidores por meio de um equipamento adequado. a eficiéncia na aplicagio de recursos piblicos. a
transparéncia no processo de contratagio. a garantia de qualidade ¢ conformidade dos equipamentos. o
fomento a sustentabilidade ambiental ¢ o incentivo a inovagdo tecnoldgica. Dessa forma. espera-se ndo
apenas atender as necessidades imediatas do sistema de satde de Pacatuba. mas também contribuir para o
seu desenvolvimento sustentavel ¢ aprimoramento continuo.

15. Providéncias a serem Adotadas

Para garantir a efetividade da contratagdo para a aquisigdo de relégio eletrdnico de ponto com impressora
de recibo destinados ao funcionamento do sistema de satide deste municipio. sob a responsabilidade da
secretaria de saude. A Administragdo Municipal devera tomar as seguintes providéncias para a correta
utilizagao do equipamento adquirido:

* Capacitagio t¢enica dos servidores gue utilizardo o equipamento:
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* Adequagdo dos locais de instalagdo, alcndn__zié‘ requisitos mu}éﬂh}c como ponto de energia
mternet. abrigo tora da exposi¢io solar e de chiXa; A%
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* Treinamento da equipe de departamento pessoal para!{:\!ﬁaﬂrﬁmcnm. geracdo de relatori
demans fungdes que 0 equipamento permitir:

* (Contratar de forma mais vantajosa com insumos que supram as necessidades dos servigos
demandantes, atendendo aos requisitos normativos e econémico-financeiros:

* Nomear por meio de portaria os colaboradores que atuardo na fiscalizagdo ¢ gestdo do futuro
contrato;

® Estabelecimento de parametros contratuais: definigdo de parametros claros ¢ objetiv os que irdo
nortear a decisido sobre a contratagdo afim de atualizacdo das necessidades tecnologicas do sistema
de saude municipal.

Ao adotar essas providéncias, a administragdo puiblica pode asscgurar a adequacdo ¢ a eficicia da
contratagio, alinhadas a obrigatoriedade legal e ao compromisso com a melhoria continua do servigo
pablico, em conformidade com o que estabelece a lei de licitagdes ¢ contratos Ler 14.133/2021.,

16. Possiveis Impactos Ambientais

Conforme estabelece a Lei n® 14.133/2021, em seu art. 18 XII. ¢ fundamental o levantamento dos
possivels impactos ambicentais decorrentes das contratagdes publicas, assim como a definigio de medidas
mitigadoras adequadas. A presente se¢do busca analisar os potenciais impactos ao meio ambiente que
podem emergir da contratagio para a aquisigio de relogio eletrdnico de ponto com impressora de recibo,
especificamente vinculados a secretaria de satde ¢ estabelecer agdes para sua mitigagio.

Consumo clevado de energia: a operagio continua de equipamentos eletronicos em geral podem levar a
um significativo consumo de energia, contribuindo para o aumento da emissdo de gases relacionados ao
efeito estufa. sendo assim. em conformidade com o art. 26 da lei n® 14.133/2021 se da o preferéncia por
equipamentos com maior eficiéncia energetica e menor impacto ambiental, ¢ a adogdo de politicas de uso
racional da energia.

Geragio de residuos eletrénicos: Lquipamentos cletronicos em geral ao fim de sua vida otil pode se
tomar residuo eletronico. representando risco a0 meio ambiente se descartados inadequadamente. ( omo
medida mitigadora podemos citar a implementagdo de um programa de reciclagem e disposi¢io adequada
desses equipamentos eletrnicos a fim de minimizar os impactos ambientais quc possam vir a ser
causados pelo descarte inadequado, em conformidade com os principios de desenvolyimento nacional
sustentdvel ¢ logistica reversa previstas na lei n® 14,133 2021,

Afim de assegurar a minimizagio de impactos ambientais negativos. essas medidas mitigadoras sio
fundamentais para promover o desenvolvimento nacional sustentivel conforme os principios
estabelecidos na lei n® 14.133/2021,

17. Declaragao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara vidvel esta contratagao.
17.1. Justificativa da Viabilidade

Diante do cxposto neste Estudo Técnico Preliminar, DISPENSA DE LICITACAO PARA A
AQUISICAO DFE RELOGIO ELETRONICO DE PONTO COM IMPRESSORA DE RECIBO.
LICENCA DE SOFTWARE DE USO. INSTALACAO COMPLETA. TREINAMENTO E GARANTIA
DE NO MINIMO 12 MESES. PARA REGISTRO DE FREQUENCIA DOS SERVIDORES DO T e
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CENTRO DE ABASTECIMENTO FARM,—\(‘@JTIC() (CAFY &ll):\DES BASICAS DE SAUDF

(UBS). UNIDADES DE PRONTO ATENDIM'M@O (UPA). ‘?9 PITAL MUNICIPAL RAIMUNDO
CELIO RODRIGUES. CAPS INFANTIL F CAPS GFW,CF.'_S. ‘CRETARIA MUNICIPAL DF SAUDF
DO MUNICIPIO DE PACATUBA - CE, ¢ fundamental. p‘d":s revela o compromisso da Adnmumstragio
Publica Municipal com a protegdo da saude pablica. Portanto, a presente aquisi¢do ¢ sustentada por uma

solida base de justificativas sanitarias, sociais, ambientais. éticas e econdomicas estando amparada pela
legislagao vigente.

18. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrdnicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do At 4° do Dec el
de | 3 de novembro de 2020

KATARINA DE FATIMA SABINO PAIVA
MEMBRO DA COMISSAO DE PLANEJAMENTO ESTRETEGICD

A
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\Om PONTO COM IMPRESSORA DE RECIBO, LICENCA DE SOFTWARE DE USO,

INSTALACAO COMPLETA, TREINAMENTO E GARANTIA DE NO MINIMO 12 MESES, PARA
REGISTRO DE FREQUENCIA DOS SERVIDORES DO CENTRO DE ABASTECIMENTO
FARMACEUTICO (CAF), UNIDADES BASICAS DE SAUDE (UBS), UNIDADES DE PRONTO
ATENDIMENTO (UPA), HOSPITAL MUNICIPAL RAIMUNDO CELIO RODRIGUES, CAPS INFANTIL
E CAPS GERAL E SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PACATUBA - CE

1. INTRODUCAO:

1.1 O gerenciamento de riscos permite acoes continuas de planejamento, organizacao e controle
dos recursos relacionados aos riscos que possam comprometer o sucesso da contratacao, da
execu¢ao do objeto e da gestdo contratual. Os riscos analisados foram organizados em duas
categorias:

1.1.1 Riscos que possam comprometer o sucesso do processo de Contratagao;
1.1.2 Riscos que possam comprometer o sucesso do processo de Gestao Contratual.

1.2 Para cada risco identificado, define-se: a probabilidade de ocorréncia dos eventos, os possiveis
danos potenciais, as possiveis agbes preventivas e de contingéncia, bem como a identificacao
de responsaveis por a¢io.

2 DESCRICAO DOS IMPACTOS:

2.1 Baixo: Danos que ndo comprometem o processo/servico. Devem ser catalogados nos
relatorios pos-contratuais com vistas a novo planejamento.

2.2 Médio: Danos que comprometem parcialmente o processo/servico, atrasando-o ou
interferindo em sua qualidade.

2.3 Alto: Danos que comprometem a esséncia do processo/servico, impedindo-o de seguir seu

curso.
24
| 1. ANALISE DE RISCO PARA A FASE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO o
ETAPA: B Ex FORMALIZACAO DADEMANDA - -
_RIsco: _T_l:.speaﬂ(acao deficiente da demanda S B
. DANO: | Contratagdo e execugao dchcu :nte do nb]etn - -
PROBABIL[DADE DE ( OCORRENCIA: | pouco provavel ‘ IMPACTO: Medu_)_ e -
! . Verificar se o objeto foi especificado adc.quadamcnu. contemplando umdadc d(. mtduh
| ACAO tipo de area por ambiente, quantidade e prazo de inicio e com setor de Licitacio do orgao.
| PREVENTIVA: = - o - )
- ACAO DE 3 Havendo erro, devolver para cumplement 1CA0 d 15 mfo: magoes.
| CONTINGENCIA: | I =
| RESPONSAVEL | REQUERENTE R -
LETAPA: | 2.2 CRIACAO DA EQU!PE DE PLANE!AMENTO DE CONTRATACAO o
;L RISCO: LDescumprlmento de formalidade legal - j Rl B
' DANO: | Auséncia de ato designatorio da equipe de Planej: nmenm de Contratagao

ol
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“PROBABILIDADE DE OCORRENCIA:

l Pouco provavel [ IMPACTO:

: 'd'”Nt'.'* : Adotar lista de verificagdo dos procedimentos a serem adotados

cAd .

' PREVENTIVA: SRy
ACAO DE Providenciar o ato de designagao formal da equipe de planejamento.

| CONTINGENCIA:
RESPONSAVEL AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO -
ETAPA: 1.3. ELABORACAO DE ESTUDOS PRELIMINARES
RISCO: Estudos preliminares deficientes -
DANO: Licitagao fracassada, deserta ou contratagao e execugao deficiente

PROBABILIDADE DE OCORRENCIA:

| Médio | IMPACTO: | Alto

Elaborar lista de verificagdo que contemple, no que couber, os requisitosprevistos no

:ﬁgsmnv " Decreto Municipal n° 2424/2023 |
ACAO DE . Corrigir as deficiéncias detectadas nos estudos preliminares ‘
CONTINGENCIA: SR
RESPONSAVEL EQUIPE DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO |
2. ANALISE DE RISCO PARA A FASE DE ELABORACAO DO TERMO DEREFERENCIA OU PROJETO
~ BAsICO J
| ETAPA: ,T 2.1. ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA E
| RISCO: | Falha na elaboragao Termo de Referéncia 7 S
[ DANO: Licitagdo fracassada, deserta ou contratagdo e execucio deficiente |
PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: | Médio | IMPACTO: | Alto |
ACAO Elaborar lista de verificagdo que identifique, no que couber, os requisitosprevistos
PREVENTIVA:
ACAO DE Elaborar list;_i F!e verificagdo que contemple, no que couber, os requisitosprevistos no
CONTINGENCIA: Decreto Municipal n® 2424/2023 '
RESPONSAVEL | EQUIPE DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO o
ETAPA: 2.2. APROVACAO DO TERMO DE REFERENCIA |
RISCO: Descumprimento de formalidade legal ]
DANO: Auséncia da aprovacdo do Termo de Referéncia L ____].
PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: Médio provavel | IMPACTO: | Médio ;
ACAO Adogao de lista de verificagao com item de aprovagao do Termo deReferéncia 1
PREVENTIVA: -
; ACAO DE Encaminﬁhar.ao requerente e a autoridade competente o processo paraaprovagao do Termo
' CONTINGENCIA: de Referéncia.
' RESPONSAVEL REQUERENTE E AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO |
3. ANALISE DE RISCO PARA A FASE DE LICITAGAO E SELECAO DO FORNECEDOR
| ETAPA: 3.1. RECEPCAO DO PROCESSO PARA LICITAR
RISCO: Descumprimento de formalidade legal - - - ]
DANO: Auséncia de autorizacao superior para licitar

PROBABILIDADE DE OCORRENCIA:

__Pouco provavel | IMPACTO: | Baixo
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kg AiMA" | Adocdo de lista d ifi templando o item “autorizagio da\@w"f(ﬁ
ACAO cdo de lista de verificagao contempla ¢ per
PREVENTIVA: | Paralicitar”. S — |
ACAO DE Retornar o processo para submeter a aprovagao da autoridade maxima.
CONTINGENCIA:
' RESPONSAVEL | AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO ]
| ETAPA: 3.2. ELABORAGAO DO ATO CONVOCATORIO
RISCO: | Restri¢ao da competitividade, impugnacéo do edital ) 1
DANO: T Retardamento, anulacdo ou revogacao da licitacao |

PROBABIILIDADE DE OCORRENCIA:

| Médio | IMPACTO: | Alto

Verificar a existéncia de clausulas restritivas ou passivas de nulidades inseridos no processo

ACAO pelo setor requisitante do 6rgdo. Adotar editais padroes elaborados pelo Setor de Licitagoes |
PREVENTIVA: do Municipio. Verificagdo da conformidade do processo pela assessoria juridica.. |
AGAO DE Retirar cldusulas restritivas ou passivas de nulidades pelo setor delicitagoes do orgao. i
CONTINGENCIA:
RESPONSAVEL | ORDENADOR . ‘J
ETAPA: 3.3. APROVACAO DO EDITAL PELO SETOR JURIDICO B
RISCO: Descumprimento de formalidade legal !
DANO: | Auséncia de aprovagao do edital pelo setor ]urldlCD 7 1
PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: Provavel CIMPACTO: | Médio -
ACAO Adogdo de lista de verificagdo contemplando o item "aprovagao do editalpelo setor juridico”
' PREVENTIVA: para posterior assinatura da autoridade maxima.
ACAO DE i Enviar o processo, mesmo, extemporaneamente, para apreciacao iuridica. i
CONTINGENCIA: S 1
RESPONSAVEL ASSESSORIA JURIDICA DO ORGAO E AUTORIDADE MAXIMA DOORGAO '
—— 3.4. DESIGNACAO DO AGENTE DE CONTRATACAO/PREGOEIRO COMISSAQ DE T
CONTRATACAO/EQUIPE DE APOIO
@ RISCO: Descumprimento de formalidade legal B j
DANO: Auséncia de designag¢ao formal do Agente de Contratacao/Preguelro/Comlssao de

J Contratagao/Equipe de Apoio.

PROBABILIDADE DE OCORRENCIA:

]1 Pouco provavel i IMPACTO: I Baixo

Identificar no processo, ato formal da autoridade competente designando aequipe de

ACAO :

PREVENTIVA: planejamento.

ACAO DE Providenciar o ato  de designagao  do Agente  de ]

CONTINGENCIA: Contratagao/Pregoeiro/Comissao de Contratagiao/Equipe de Apoio.

RESPONSAVEL | AUTORIDADE MAXIMA DOORGAO - )

ETAPA 3.5. PUBLICACAO/DIVULGACAO DO EDITAL. - ]

RISCO: Descumprimento de formalidade legal. 7 B

DANO: | Auséncia de publicacdo do edital e consequente anulagao da Licitat,ao I

PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: 1 Muito provavel | IMPACTO: | A]to N i |
i ACAO Adogao de lista de verificacao contemplando o item pubhcacaD/dwulgagaodo edltal pelo '

PREVENTIVA: setor de publicag¢des do Setor de Licitagoes do Municipio.
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4 Providenciar a publicagdo e reiniciar a contagem do prazo de apresW.

i -
ackopE e
CONTINGENCIA: S
) AGENTE DE CONTRATACAO/ COMISSAO DE CONTRATA(:AO /PREGOEIRO/ SETOR DE
RESPONSAVEL | pUBLICACOES DO SETOR DE LICITACOES DO MUNICIPIO. w
- !
ETAPA: 3.6. PROCESSAMENTO DA LICITACAO |
RISCO: iulgamento desvinculado do instrumento convocataério. - ]
' DANO: Recursos administrativos e judiciais, suspensdo, retardamento da finalizacao ou
) | revogacao/anulagao da licitagao. B B
PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: 1 Muito Provavel ] IMPACTO:  Alto e
ACAO Evitar julgamento monocratico, priorizar julgamento pelo colegiado,apoiados por equipe
' PREVENTIVA: técnica e juridica. S
A(.‘AO DE Responder os recursos apoiados por equipe técnica e juridica.
 CONTINGENCIA: _
AGENTE DE CONTRATACAO/ COMISSAO DE CONTRATACAO /PREGOEIRO/EQUIPE
RESPONSAVEL DE APOIO QU PARECERISTA DA AREA TECNICA DO ORGAO JUNTAMENTE COM
SETOR JURIDICO DOORGAO OU SETOR DE LICITAGOES DO MUNICIPIO. i
ETAPA: 3.7.ADJUDICACAO/HOMOLOGACAQ .
RISCO: Adjudicagdo/Homologacao para empresa que nao ofertou a proposta mais vantajosa.
DANO: Recursos administrativos e judiciais, suspensao, retardamento da finalizagao ou
) revogacao/anulacao da licitagao, problemas na gestdo do contrato. S |
PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: J Muito provavel | IMPACTO: Alto __‘
! ACAO Atentar se todos os requisitos do Termo de Referéncia ou Projeto basico eedital foram
PREVENTIVA: plenamente atendidos pela primeira colocada. - J
. Adocdo de lista de verificacao contemplando oitem’ aprovac;ao da Ad]uduacao/Homo]ogag.m -
ACAO DE pelo setor juridico” para posterior assinatura da autoridade maxima.
CONTINGENCIA: |
) AGENTE DE CONTRATACAO/ COMISSAO DE CONTRATACAO
RESPONSAVEL /PREGOEIRO/ASSESSORIA JURIDICA DO ORGAO E AUTORIDADEMAXIMA DO ORGAO
4. ANALISE DE RISCO PARA A FASE DA GESTAO DO CONTRATO
| ETAPA: 4.1. FORMALIZACAO DO CONTRATO
RISCO: | Recusa de assinatura e/ou da apresentacao das garantias contratuais. B ]
DANO: Descontinuidade da prestagao dos servicos e transtornos para a admrmsn agao. j
PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: Muito provavel | IMPACTO: j Alto ]
. Garantir na fase hablhtatona que a empresa selecwnada reuna as condigoes tecmm-
ACAO operacional e financeira necessarias a execugao do objeto.
| PREVENTIVA: N S -
ACAO DE i Convocar remanescente. ‘
CONTINGENCIA: . |
RESPONSAVEL | SETOR DE CONTRATOS S : i ]
ETAPA: 4.2. PUBLICACAO DO CONTRATO i
: —
RISCO: | Falta de publicidade do ato administrative em tempo habil ﬁ
 DANO: | Descumprimento de formahdade[egal ) ‘ - ‘
| PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: | Média . IMPACTO: Baixa
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I[ ACAO Adogao de lista de verificagao contemplando o item "publicagdo doc
! PREVENTIVA: -
. ACAO DE Publicar o contrato tdo logo seja detectado a auséncia de publicidade.
CONTINGENCIA: o ]
RESPONSAVEL SETOR DE CONTRATOS S
4.3. DESIGNACAO DO GESTOR E FISCAL DO CONTRATO E ;
ks SUBSTITUTOS
RISCO: Designacdo de servidor sem conhecimento técnico do objeto do contrato. ﬁ
Comprometimento dos resultados esperados. Responsabilizagao Subsidiaria da
DANO: i =
i Administragao i _—
' PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: ? Muito provavel | IMPACTO: Alto - |
l ACAO Indicar servidores com conhecimento técnico na area do objeto do contratoe proporcionar |
PREVENTIVA: | c@pacitagao. |
ACAO DE X Indicar gestor e fiscal capacitado
CONTINGENCIA: o
RESPONSAVEL SETOR DE CONTRATOS -
gTAPA: 4.4. DESIGNACAO DO PREPOSTO DO CONTRATO
| RISCO: Auséncia de preposto da contratada. o)
DANO: Responsabiliza¢do direta da Administragao. |
l PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: rProvével | IMPACTO: | Medio ]
‘ ACAO Incluir clausula da fiscalizagao, dispositivos de indicagao de fiscal epreposto e as respectivas
PREVENTIVA: atribuigoes. _ - _1
ACAO DE Solicitar, imediatamente a constatagdo, a designacao formal do preposto. |
CONTINGENCIA: |
RESPONSAVEL | SETOR DE CONTRATOS |
=S
 ETAPA: 4.5. EXECUCAO DOS SERVICOS f
%I RISCO: Execugdo em desacordo com o contrato; nio pagamento de salirios e beneficios ]
) | correspondentes a CCT, ndo reposigao de mao-de-obra ausente, nio aplicagao de material. _—
DANO: . Prejuizo para o erario, responsabilizagdo subsidiaria da Administracio. i
PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: l Muito provavel T IMPACTO: Alto o
Realizar avaliagdes periodicas dos servigos; adotar indicadores de niveis de desempenho; |
ACAO exigir, mensalmente, comprovacao de quitagio das obrigacdes trabalhistas e sociais.
PREVENTIVA: ;
Reter créditos, em valores correspondentes a inadimpléncia, e efetivar pagamento
ACAO DE diretamente ao beneficiario e, demonstrada a incapacidade, assungao do contrato. Execucio |
LONTINGENCIA' de garantia.
lESPONSéVEL FISCAL E GESTOR DOS CONTRATOS ‘
ETAPA: | 4.6.PRORROGACAO DO CONTRATO _ W
RISCO: Prorrogacio nio vantajosa _—'
DANO: | Prejuizo para o erario. - _ ]
PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: _ Muito provavel | IMPACTO: | Alto A |
ACAO Realizar pesquisa de precos com antecedéncia, com vista a constatar avantajosidade da
prorrogacao do contrato.
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‘rACAO DE Negociar junto a contratada, pregos mais vantajosos. Nao sendo possivW
CONTINGENCIA: | Processo licitatorio.
RESPONSAVEL GESTOR DO CONTRATO -
ETAPA: 4.7. ALTERACOES DO CONTRATO ]
RISCO: Desequilibrio do contrato; percentuais superiores aos fixados na norma, jogo de planilha. J
DANO: Prejuizos ao erario. - —_
~ I 3 ohE
PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: | Muito provavel | IMPACTO: | Alto b
ACAO Atentar para os requisitos legais sobre acréscimos e supressoes dequantidades. Adotar 1
PREVENTIVA: controles adicionais como: sistemas, planilhas, etc. - _|
‘ ACAO DE Realizar os ajustes necessarios e, adotar medidas de ressarcimento
_ CONTINGENCIA: S
RESPONSAVEL | GESTOR DO CONTRATO
; ]
ETAPA: ' 4.8. REPACTUAGOES/REAJUSTES DO CONTRATO 7
RISCO: l Desequilibrio do contrato; Prorrogagao desvantajosa; Uso de indices distintos dos fixados no
’ contrato; analise inadequada das planilhas; jogo de planilha. |
DANO: Prejuizos ao erario. -
PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: | Provavel I IMPACTO: | Médio o ——
Indicar, no contrato, critérios distintos para ajuste dos pregos de mao-de- obra (CCT) e |
ACAO materiais (indices). Contar com apoio profissional da area na analise das planilhas. Realizar I
PREVENTIVA: pesquisa de mercado, com vista a constatar a permanéncia da vantajosidade do contrato.
ACAO DE Ajustar os pregos conforme o contrato; reter os valores pagos a maior.Negociar precos ‘
' CONTINGENCIA: mais vantajosos
LBBSPONSAVEL GESTOR DO CONTRATO |
t =t
| ETAPA: 4.9. GARANTIAS DE EXECUCAO CONTRATUAL f
=
RISCO: N3o apresentacdo de garantias; Apresenta¢do de garantias que nao cobrem inadimpléncia |
n ) | com obrigagdes trabalhistas e previdenciarias ou prejuizos de terceiros. o
} o
DANO: | Prejuizo para o erario

Exigir, como condigdo para inicio dos servigos, garantias de execu¢ao contratual para |

ACAO cobertura de despesa pelo inadimplemento de obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
PREVENTIVA: prejuizos a terceiros. S
ACAO DE Apuragio de penalidade.

. CONTINGENCIA: -
RESPONSAVEL | GESTOR DO CONTRATO - -
ETAPA: 4.10. PAGAMENTO DOS SERVICOS o -

EﬂSCD: Retengdo dos valores dos impostos: encargos patronais e da conta vinculada. -

| DANO: Responsabilizacdo subsidiaria.

_ PROBABILIDADE DE OCORRENCIA:

T :
| Provavel

| IMPACTO:

| Médio
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, E Certificar-se dos percentuais e valores que deverdo ser retidos,
- ACAO Tributario do local da prestagao dos servigos, bem como dos encargos so
| PREVENTIVA:
f ACAO DE Reter e enviar os valores para seus respectivos destinos.
 CONTINGENCIA: S
RESPONSAVEL COORDENACAO ADMINISTRATIVA FINANCEIRA
ETAPA: ' 4.11.SANCOES
RISCO: ' Rito processual inadequado ou que ndo oferece garantias do contraditorio e ampla defesa.
DANO: Impossibilidade de reparagao dos prejuizos ocorridos. - |
| I | o
- PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: | Muito provavel I IMPACTO: | Alto - ]
' ACAO Estabelecer, conforme regulamento municipal, os ritos do processoadministrativo. |
| PREVENTIVA: N N
| ACAO DE Oferecer as garantias constitucionais a empresa acusada. |
_ CONTINGENCIA: ]
| RESPONSA COORDENACAO  JURIDICA DO ORGAO E GERENCIA DEPENALIDADES DO .
L_ 0 SAXﬂ' SETOR DE LICITACOES DO MUNICIPIO I
ETAPA: 4.12. ENCERRAMENTO DO CONTRATO -
RISCO: | Nao observar se requisitos do contrato foram plenamente atendidos.
DANO: Prejuizo ao erario. - |
PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: | Pouco provavel | IMPACTO: | Baixo |
ACAO Verificar a inexisténcia de processo trabalhista, pendéncia trabalhistas eressarcimentos.
PREVENTIVA:
Notificar a contratada para regularizar as pendéncias, comunicar a segurados dos !
ACAO DE inadimplementos, reter valores até o limite do ressarcimento. ‘
| CONTINGENCIA:
RESPONSAVEL SETOR DE GESTAQ DE CONTRATOS E SETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

':l EKILM N,

Pacatuba, 19 de agosto de 2024.
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KATARINA DE FATIMA SABINO PAIVA

MEMBRO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

PORTARIA 140/2024



ConstruindoumNovo Tempo

Comissdo de Planejamento -

(&
@ T

Pacatuba

B
<" 4 TANEXO I1- AO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR-ETP 10\

LOTE UNICO: RELOGIO DE PONTO ELETRONICO

ITEM DESCRICAO UND | QUANT VALOR

O Reldgio Eletronico de Ponto biométrico. Sistema _ ‘
embarcado de gerenciamento com interface de controle | ‘
| através de navegador web, gravagdo de dados de ‘
| trabalho e registros em memoéria nao volatil; permite o |
| cadastramento dos dados do empregador, local de
trabalho e funcionarios na memdria de trabalho, ;
calendario perpétuo e com opg¢ao de configuragio de ;
horario de verao, armazenar na memdria de registro da ’
empresa, registro de ponto, alteragdo de data, hora e
cadastro de funcionarios; Sistema com protegao com '
sensores para evitar a violagao do equipamento, devera |
possuir sistema de ni-break que mantém o equipamento "
em funcionamento na falta de energia da rede elétrica e 1
sistema de corte inteligente da energia do no-break para ‘
evitar danos ao mesmo, possuir porta fiscal USB para o 1 |
“fiscal do trabalho” armazenar em dispositivo externo as | J
informagdes e configurages realizadas; Leitor i
biométrico tipo 6tico com resolugio de 300 dpi, | 4 i
resistente a desgaste e com alto desempenho na| | . RS
1 verificacdo da impressao digital e verificagdo 1:1 e 1 :N l UND | 25 | 2.024.23
Capacidade de 1000 digitais de armazenamento, ; [ 7
podendo ter até 10 digitais para unica matricula, teclado | ’
de 16 teclas, padrdo telefénicos com teclas de fungio -
display de cristal liquido (LCD) 16 caracteres x linhas
com backtitht; fonte de alimentacdao chaveada 90 a
265VAC, tensao 12volts e consumo médio de corrente
330mA; bateria interna 12v para alimentacdao em caso
de falta de energia; autonomia para marcacdo de ponto
com impressiao de até 10.000 tickets (com bobina
minima de 300 metros); comprovante de ponto
impresso ao final de cada marcagio de ponto realizado
corretamente. Altissima velocidade de impressio e |
| guilhotina para corte automdtico do papel de
comprovante. Sinal sonoro para indicagdo de marcagao
do ponto. - Com prestagao dos servigos de instalacao, |
configuracdo e adequagao dos equipamentos com
software de sistema de controle de acesso e registro de
ponto eletronico. - Garantia total do equipamento de no
minimo 12 meses da empresa responsavel pela venda. |

RS
50.605,75 |

2 - Treinamento do equipamento para toda a equipe de | SERV 1 [ RS
RH/ADMINISTRATIVO, de no minimo 04 horas, i 1 589,67

—

1

RS
589,67 |

TOTAL

RS |
51.195,42 |
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PACATUBA-CE

: : QUANTIDADEDE |
SEC DE SAUDE CAF/ALMOXARIFADO 7 |
B SEC DE SAUDE CAPS GERAL j 4
I SEC DE SAUDE CAPS INFANTIL | 25 |
; SEC DE SAUDE CEDIDO (A) 1‘ 8
? SEC DE SAUDE HOSPITAL MUNICIPAL RAIMUNDO CELIO RODRIGUES | 91 ]
SEC DE SAUDE NASF (JEREISSATI) [ 21 ]
SEC DE SAUDE NASF (SEDE) 15
SEC DE SAUDE NASF - ESPECIALISTAS N N
SEC DE SAUDE REGULACAO (NASF JEREISSATI) | s |
i SEC DE SAUDE ! SECRETARIA DE SAUDE 142 |
| SEC DE SAUDE SERVIDORES READAPTADOS 1 2
. SEC DE SAUDE SUBPREFEITURA (JEREISSATI) | 6 ]
B SEC DE SAUDE SUBPREFEITURA (PAVUNA) 1 s
{ SEC DE SAUDE UBASF (ALTO FECHADO) ; 15
| SEC DE SAUDE UBASF (ALTO SAO JOAO) 1 25 '
SEC DE SAUDE UBASF (BOM FUTURO) ! 18 |
SEC DE SAUDE UBASF (FORQUILHA) E |
SEC DE SAUDE UBASF (INDIGENA) 1 |
SEC DE SAUDE UBASF (MONGUBA) : 13 B
| SEC DE SAUDE UBASF (NOVA PACATUBA) s |
; SEC DE SAUDE UBASF (PARQUE ARATANHA) | 14
. I SEC DE SAUDE UBASF (PAVUNA) | 30 |
SEC DE SAUDE UBASF (PLANALTO BENJAMIM) 1 23 ]
SEC DE SAUDE r UBASF (QUANDU) [ 9 ]
SEC DE SAUDE ' UBASF (SANTA MARTA) o 18 '
r SEC DE SAUDE UBASF (SAO BENTO) 1 |
SEC DE SAUDE UBASF (SAO LUIS) I 7 |
SEC DE SAUDE UBASF (SEDE) 28 T
SEC DE SAUDE UBASF (UNIDADE MISTA) } 2 |
SEC DE SAUDE UBASF (VELHO TIMBO) [ g |
SEC DE SAUDE UBASF GONZAGA MOTA 26 ]
SEC DE SAUDE UBASF GUSTAVO BARROSO PAIVA | a
SEC DE SAUDE UBASF JEREMIAS ANGELIM ] 21 |
SEC DE SAUDE 1 UBASF JOAO BRUNO MOURA | 8B ]
SEC DE SAUDE UBASF JOSE BATISTA LEANDRO (VELHO TIMBO) | 6 |
SEC DE SAUDE UBASF RAIMUNDO JANIO AUGUSTO ; 8 |
L SEC DE SAUDE UBASF(BOM RETIRO) 2 |
SEC DE SAUDE UPA 10 |
QUANTIDADE TOTAL - 10



SOVERNG MUNICIPAL

Pacatuba

ConstruindoumNovo Tempo

Ei 4 ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO
g & Contratacédo Direta N2 09.021/2024 - DL
%, . 47" PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 09.018/2024
mhl diNg T

TERMO DE CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI O(A)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

O(A) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com sede no(a) |, inscrito(a) no CNPJ/MF
sob o , neste ato representado(a) pelo(a) Sr(a) FRANCISCA NATHALIA BARRETO
RATS, doravante denominada CONTRATANTE, € 0(3) ....ccccciiieeiiiimnmninicceiiensnnnnnincesssnns ;

inscrito(a) no CPFICNP] .ciiicccmimssnmsnisusssinnanssusnsesivsnsoss , sediado(a)
BOUR) ccnmpinmmminiisaisisesinism s , doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo(@) Sr. @) oo , inscrito no CPF
1 T — , tendo em vista o que consta no Processo n2

09.018/2024 e em observancia as disposicoes da Lei n? 14.133 de 1 de abril de
2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Contratacdo
Direta n2? 09.021/2024 - DL, mediante as cldusulas e condicbes a seguir
enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é Aquisicdo de Reldgio
Eletronico de Ponto com impressora de recibo, licenca de software de uso,
instalacao completa, treinamento e garantia de no minimo 12 meses, para registro
de frequéncia dos servidores do Centro de Abastecimento Farmacéutico (CAF),
Unidades Basicas de Saude (UBS), Unidades de Pronto Atendimento (UPA), Hospital
Municipal Raimundo Célio Rodrigues, Caps infantil e Caps Geral e Secretaria
Municipal de Saude do municipio de Pacatuba - Ce., conforme especificacoes e
quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2, Este Termo de Contrato vincula-se ao Aviso de Contratacdo Direta,
identificado no preambulo e a proposta vencedora, independentemente de
transcricao.

1.3. Discriminacao do objeto:

S
i

QTD | UND i V. UNIT V. TOTAL ?

| ITEM DESCRIGCAO §

|
!
1 Relégio Eletrénico de Ponto biométrico . 25.0 l Unidade
| O Reldgio Eletrénico de Ponto biométrico. Sistema embarcado de gerenciamento com interface de controle através de navegador
| web, gravacdo de dados de trabalho e registros em meméria ndo volatil; permite o cadastramento dos dados do empregador,
| local de trabalho e funciondrios na memdria de trabalho, calendario perpétuo e com opgao de configuracao de horario de verao,
| armazenar na meméria de registro da empresa, registro de ponto, alteracdo de data, hora e cadastro de funcionarios; Sistema
| com protegdo com sensores para evitar a violacdo do equipamento, deverd possuir sistema de ni-break que mantém o
equipamento em funcionamento na falta de energia da rede elétrica e sistema de corte inteligente da energia do no-break para
evitar danos ao mesmo, possuir porta fiscal USB para o “fiscal do trabalho” armazenar em dispositivo externo as informacgdes e
configuracées realizadas; Leitor biométrico tipo 6tico com resolucac de 300 dpi, resistente a desgaste e com alto desempenho na |
| verificacdo da impresséo digital e verificagdo 1:1 e 1 :N Capacidade de 1000 digitais de armazenamento, podendo ter até 10 |
| digitais para Unica matricula, teclado de 16 teclas, padrao telefénicos com teclas de funcao display de cristal liquido (LCD) 16 |
caracteres x linhas com backtitht; fonte de alimentacdo chaveada 90 a 265VAC, tensio 12volts e consumo médio de corrente i
330mA; bateria interna 12v para alimentacdo em caso de falta de energia; autonomia para marcacio de ponto com impressao |

de até 10.000 tickets (com bobina minima de 300 metros); comprovante de ponto impresso ao final de cada marcacéo de ponto |
realizadn rnrretamenta  Alticcima welnridade de imnreccin e aiiilhatina nara rarta aintnmaticn dn nanal de ramnravante Sinal |
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sonoro para indicagdo de marcacao do ponto. - Com prestacdo dos servigos de instalagao,“@oofiguracio aadequacao dos
equipamentos com software de sistema de controle de acesso e registro de ponto eletrénico. Garantﬁi&g‘ do equipamento de
|_no minimo 12 meses da empresa responsavel pela venda.

2 | Treinamento do equnpamento | 1.0 Servigo

Treinamento do equspamento para toda a equipe de RH/ADMINISTRATIVO, de no minimo 04 horas.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Termo
de Referéncia, com inicio na data de [ e encerramento em
/ / , prorrogavel na forma do art. 107 da Lei n? 14.133 de 2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

Bl 0 valor do presente  Termo de Contrato e de
5 f Bt A A PSR ST ), conforme abaixo
especificado:

3.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa
de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratacéo.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdao estdo programadas em
dotacao orcamentaria prépria, prevista no orgamento do(a) SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, na classificacdo abaixo: 0901.10.122.0041.2.008 - Manutencao das
Atividades Administrativa da Secretaria de Salde, no(s) elemento(s) de despesa(s):
33903900 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica44905200 - Equipamentos
e Material Permanente; 0901.10.302.0043.2.020 - Manutencdo e Func. da Unidade
de Pronto Atendimento - UPA, no(s) elemento(s) de despesa(s): 33903900 - Outros
Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica44905200 - Equipamentos e Material
Permanente; 0901.10.303.0046.2.035 - Manutencao do Programa de Assistencia
Farmaceutica Basica, no(s) elemento(s) de despesa(s): 33903900 - Outros Servicos
de Terceiros - Pessoa Juridica44905200 - Equipamentos e Material Permanente:
0901.10.302.0043.2.011 - Manutencao e Funcionamento da Atencdo Secundéria,
no(s) elemento(s) de despesa(s): 33903900 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica44905200 - Equipamentos e Material Permanente; 0901.10.301.0044.2.010 -
Manutencao e Funcionamento da Atencdo Priméria, no(s) elemento(s) de
despesa(s): 33903900 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica44905200 -
Equipamentos e Material Permanente;

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento e demais condicbes a ele referentes
encontram-se no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Dispensa
Eletrénica n® 09.021/2024 - DL.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE
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6.1. Os pregos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de

um ano contado da data do orcamento estimado.

6.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
contratado, os precos iniciais serao reajustados, mediante a aplicacao, pelo
contratante, do indice do IGPM, exclusivamente para as obrigacbes iniciadas e
concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
sera contado a partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importéncia calculada pela Gltima variacao
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do)
adotado(s), em substituicao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacao
entao em vigor.

6.7. Na auséncia de previsdao legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerao novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente,
por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. Nao havera exigéncia de garantia de execucdo para a presente
contratagao.

8. CLAUSULA OITAVA - ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO

8.1. As condigdes de entrega e recebimento do objeto sdo aquelas previstas
no Termo de Referéncia/Projeto Bésico, Anexo | do Aviso de Dispensa Eletrénica

9. CLAUSULA NONA - FISCALIZACAO

9.1. A fiscalizacdo da execugcdo do objeto serd efetuada por
Comissao/Representante designado pela CONTRATANTE, na forma estabelecida no
Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Contratacdo Direta
T ——

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA
CONTRATADA

10.1. As obrigacbes da CONTRATANTE e da CONTRATADA s3o aquelas
previstas no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do aviso de Contratacéo

Direta n? 09.021/2024 - DL.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SANCOES ADMINISTRATIVAS
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11.1. As sancoes referentes a execugao do contratol"sdg,aquelas,jﬁévistas no
Termo de Referéncia/Projeto Bdsico, Anexo | do aviso de Dispénsa Elrénica de
(Lo o= ot Lo N L

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EXTINCAO
12.1. O presente Termo de Contrato podera ser extinto nos termos dos arts.
106 e 137, combinado com o art. 138 e 139 da Lei n? 14,133/2021.
12.2. Os casos de rescisao contratual serdao formalmente motivados,
assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.
12.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE nos casos
previstas no art. 104 da Lei 14.133, de 2021.
12.4. O termo de rescisao sera precedido de Relatério indicativo dos
seguintes aspectos, conforme o caso:
12.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;
12.4.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.4.3. Indenizacdes e multas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDACOES

13.1. E vedado a CONTRATADA interromper o fornecimento dos
bens/produtos sob alegacao de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo
Nos casos previstos em lei.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124
da Lei n® 14,133, de 2021.

14.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condigoes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos termos
do art. 125 da Lei n? 14.133, de 2021.

14.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato, respeitado o art. 129 da Lei n? 14.133, de 2021..

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS.

15.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as
disposicbes contidas na Lei n2 14.133, de 2021 e demais normas federais de
licitag6es e contratos administrativos e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacao deste
instrumento, por extrato, na Imprensa Oficial, no sitio eletronico e no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), no prazo previsto no art. 94 Lei n2
14,133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

J
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17.1. E eleito o Foro da Comarca de Pacatuba para dirimir os litigios que
decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que nao possam ser compostos pela
conciliagao, conforme art. 151, da Lei n® 14.133/2021.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em
duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado
pelos contraentes.

PACATUBA/CE, .......... ;R PSS S PR de 20.....

QDo) (G,

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CNPJ/MF N° 07.963.861/0001-14 _;'/Q-EO Lo
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CPF/CNPJ N2 XXXOXXXXX
Responsavel legal da CONTRATADA
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